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INTRO
DUCCION

EI Articulo 6 de la Convencién Marco de

las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico, hace el llamado a los paises a
desarrollar estrategias de Accion por el
Empoderamiento Climatico, que permitan generar
y articular capacidades que impulsen una accién

transformadora frente al cambio climatico.

Es en este contexto, en el que Chile, a través del
Ministerio del Medio Ambiente, se encuentra
implementando actividades orientadas a elaborar
esta Estrategia en base a un proceso participativo
y colaborativo. Parte fundamental en este proceso
ha sido la Union Europea, el Banco Interamericano
del Desarrollo BID, la Fundacion Internacional
para Iberoamérica de Administracion y Politicas
Publicas FIIAP, el Festival Internacional de
Innovacién Social FIIS y Glocalminds, quienes han
focalizado sus esfuerzos en realizar encuentros
que permitan recoger la inteligencia colectiva
ciudadana para la construccién de esta Estrategia.

Los dias 9y 11 de diciembre del 2020 fueron
realizados los primeros encuentros nacionales
(pre didlogos) con el propésito de involucrar

a las personas con la Estrategia y levantar sus
necesidades en torno al tema, contando con la
participacion de mas de 100 personas. Luego,
entre el 5y 21 de Enero, fueron realizados 16
dialogos regionales con el objetivo de recoger
contribuciones para la elaboracién de la
Estrategia y la creacion de una red que permita
sostener las acciones climaticas, los cuales

contaron con la participacién de 698 personas.

La Estrategia ACE contempla seis elementos, la
educacién, la formacién, la conciencia publica,
la participacion publica, el acceso publico a la
informacion y la cooperacion internacional. Para
efectos de estos Encuentros, fueron planteados
de forma transversal loso &mbitos de educacién,
capacidades, investigacién y cooperacion.

Este informe tiene por objetivo presentar las
metodologias implementadas, una caracterizacion
de los participantes, los resultados de la encuesta
de evaluacién aplicada a los participantes, los
resultados obtenidos a nivel regional y nacional,
asi como conclusiones y recomendaciones

metodoldgicas para la estrategia ACE.
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PROCESO PARTICIPATIVO
ESTRATEGIA ACE

Inicio proceso de Elaboracion

Estrategia ACE en Chile.
27 Oct 2020

Presentacion del proceso a
equipo técnico interministerial
de cambio climatico

29 Oct 2020

Pre-Dialogos: Comienzo del
proceso participativo con

sociedad civil
9y 1 Dic 2020

Dialogos regionales
Reacciona por el Clima.
5-21Ene 2021

Talleres con actores
especificos para abordar ACE

en diversos escenarios 2050
Marzo 2021

Participacion formal
Consulta publica con dialogos

ciudadanos
Jun - Ago 2021

Sistematizacion y disefo
borrador de la propuesta
sobre la Estrategia

Sesion de presentacion de
documento final Estrategia ACE.
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METODOLOGIA
IMPLEMENTADA

Acontinuacién se presentan las metodologias
aplicadas tanto en los pre-didlogos como
en los didlogos regionales. En este contexto, cabe
mencionar que ante el complejo escenario actual, el
uso de metodologias participativas cobra particular
relevancia para promover la conexion entre las
personas, comprender las problematicas y generar
propuestas desde una diversidad de miradas.

El desarrollo de los diversos momentos de los
encuentros, se elabora considerando una primera
actividad de inicio que permite a los participantes
conectar con la actividad desde sus expectativas;
actividades de desarrollo en donde a partir de la
generacion de confianzas, se realizan conversaciones
en grupos pequefios guiadas por preguntas
significativas; y una actividad de cierre que permite
levantar las percepciones de los participantes

respecto del encuentro.

El uso de estas metodologias para la elaboracion
de la Estrategia ACE es aun mas relevante, dado
que permiten la generacion de un campo social
colaborativo activo, en el cual se crea un sentido de
apropiacién e involucramiento con el proceso por
parte de los participantes, facilitando asi la posterior
fase de implementacion de la Estrategia.

hacer

Finalmente, mencion a que todos los

encuentros  fueron  realizados utilizando la
plataforma virtual Zoom. Para las actividades fueron
principalmente utilizadas las funcionalidades de chat
para la conversacion y levantamiento de opiniones,
la creacidn de grupos pequefios o breakout rooms
para la generacidon de conversaciones entre los
participantes, y documentos de Google Drive para

realizar el registro simultaneo de las conversaciones.
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Los objetivos de estos encuentros fueron: involucrar y apropiar a
actores con la estrategia de empoderamiento climético; y promover
la colaboracion para la accion climatica desde sus propias necesidades y

diagnésticos, y asi generar un efecto amplificador.

Bienvenida
Presentacion inicial: Contextualizacion y fundamentacion del Encuentro ;de dénde venimos? ;en 10°
qué estamos? ;hacia donde vamos?; objetivo y agenda del Encuentro; y estrategia ACE.

Actividad de inicio

Participantes comparten en chat ;quiénes estamos aqui? ;qué me trae aca hoy? E
Charla

Charla Grifen Hope: Exponer urgencia respecto al cambio climéatico, transmitir a qué se les invita ’
con foco en esperanza activa. 13
Actividad 1: Cémo aporto hoy

Se trabaja en torno a la pregunta ;como estoy contribuyendo o podria contribuir en relacién al cambio
dlimético? =
Los participantes reflexionan en grupos de 4 personas, registrando sus respuestas en un

documento compartido.

Actividad 2: Qué necesitamos

Se trabaja en torno a la pregunta ;qué necesitamos para amplificar nuestro impacto en conjunto

y empoderar a otros?

Los participantes reflexionan en nuevos grupos de 4 personas, registrando sus respuestas en un 30
documento compartido. Finalizados los grupos de conversacién, se levantan algunas reflexiones

en plenario.

Actividad 3: Compromiso futuro

Se trabaja en torno a la pregunta ;a qué me comprometo yo para seguir impactando?

Los participantes reflexionan con los mismos grupos anteriores. Se les invita a identificar un 15
compromiso personal y compartirlo con el grupo completo.

Cierre

Presentacién de cierre: Proximos pasos en el marco de la estrategia ACE.

Actividad de cierre: Participantes comparten en chat ;Qué fue lo que mas me gusté de este 15’

encuentro?
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os objetivos de estos encuentros fueron: fomentar la generacion de
redes y sinergias entre actores; promover la inteligencia colectiva y el

empoderamiento para abordar el desafio para la Accion Climatica; y recoger

insumos para el disefio de la Estrategia de Desarrollo de Capacidades y

Empoderamiento Climatico.

Bienvenida
Contextualizacién y fundamentacion del Encuentro jde donde venimos? ;en qué 20’
estamos? ;hacia donde vamos?; objetivo y agenda del Encuentro.

Actividad de inicio
Los participantes responden en el chat a la siguiente pregunta: ;Cémo llego y qué 10°
esperamos para hoy?

Actividad 1: Alineamiento concepto accion por el empoderamiento climatico

Los participantes respondan en el chat ;qué entiendo por accion por el empoderamiento
climatico? 10°
Se presenta definicién formal en base a la Convencion Marco de las Naciones Unidas

sobre Cambio Climético.

Actividad 2: Conversaciones ejes Estratregia ACE

Los participantes son asignados a grupos de 4 personas en base a sus preferencias
para abordar una de las siguientes preguntas, realizando el registro en documento
compartido:

» Educacion y sensibilizacion para el cambio climatico: ;Qué tipo de actividades
podemos realizar para el empoderamiento climatico de la ciudadania? 25'
» Investigacion y ciencia: ;Qué tipo de conocimiento necesitamos para la accién
climatica? ;En qué areas especificas?
» Capacidades a nivel nacional, sectorial y local: ;qué capacidades personales,
organizacionales y comunitarias requerimos para fortalecer la accion climética?
» Cooperacién e intercambio de experiencias: ;Qué requerimos para fortalecer el
apoyo, conexidn y cooperacion continua entre actores?
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Actividad 3: Conversaciones ejes Estratregia ACE
Los participantes son asignados a los mismos grupos anteriores, abordando ahora una
segunda pregunta, realizando el registro en documento compartido:

»  Educacion y sensibilizacién para el cambio climatico: ;Qué tipo de actividades
podemos realizar para el empoderamiento climatico de la ciudadania?

» Investigacion y ciencia: ;Qué tipo de conocimiento necesitamos para la accion
climatica? ;En qué areas especificas?

25'

» Capacidades a nivel nacional, sectorial y local: ;qué capacidades personales,
organizacionales y comunitarias requerimos para fortalecer la accion climatica?

« Cooperacion e intercambio de experiencias: ;Qué requerimos para fortalecer el
apoyo, conexion y cooperacidn continua entre actores?

Actividad 4: Conversaciones con foco en generacion de red entre actores.

Los participantes son asignados a nuevos grupos de conversacion de 4 personas, para

abordar la siguiente pregunta realizando registro en documento compartido: ;Co6mo 25’
seguiremos sosteniendo este movimiento en red que estamos construyendo?

Actividad 5: Conversaciones con foco en empoderamiento ciudadano

Los participantes son asignados a nuevos grupos de conversacién de 4 personas, para

abordar la siguiente pregunta realizando registro en documento compartido: ;C6mo 20
podemos motivar a la ciudadania para que realicen acciones climaticas?

Cierre
Presentacion de cierre: Préximos pasos en el marco de la estrategia ACE y plataforma porelclima.cl
Actividad de cierre: Participantes comparten en chat ;qué fue lo més significativo del Encuentro?
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METODOLOGIA
DE COSECHAY
SISTEMATIZACION

MECANISMO Y PROCESO DE COSECHA
DURANTE LA ACTIVIDAD

Tal como se observa en la metodologia aplicada en los didlogos, en total se recolectd informacién en ocho

espacios por cada taller, correspondientes a las siguientes preguntas:

;Queé
Empoderamiento Climatico?

entiendo por Accion por el

Educacion y Sensibilizacion: ;qué tipo

de actividades podemos realizar para el

empoderamiento climatico de la ciudadania?
iqueé

necesitamos para la

Investigacion 'y ciencia: tipo de

conocimiento accion
climatica? ;en qué areas especificas?
Capacidades a nivel nacional, sectorial y local:
;qué capacidades personales, organizacionales
y comunitarias requerimos para fortalecer la

accioén climatica?

En el caso de las preguntas 1y 8, corresponden
a respuestas individuales, las cuales fueron

respondidas a través del chat en la plataforma Zoom.

Para las preguntas 2 a 7, se conformaron grupos de
trabajo de 4 a 5 personas, y se les solicité asignar
una persona con la responsabilidad de escribir lo
que se conversara en la discusion. Para efectos de
realizar este registro, fue habilitado y compartido
un documento editable (Google Drive) para cada

Cooperacion e intercambio de experiencias:
;qué requerimos para fortalecer el apoyo, conexién
y cooperacion continua entre actores?

iComo  seguiremos sosteniendo  este
movimiento en red que estamos construyendo?
iComo podemos motivar a la ciudadania para
que realicen acciones climaticas?
Cierre: jqué fue lo mas significativo del

Encuentro?

una de las preguntas. Ademas, en consideracion
al ndmero de identificacion asignado a cada uno
de los grupos en Zoom, los grupos escribieron sus
respuestas en el niUmero correspondiente indicado

en el documento compartido.

En base al proceso anteriormente mencionado,
se obtuvieron ocho documentos por cada una de
las 16 regiones del pais, sumando un total de 128

documentos a nivel nacional.
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PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA INFORMACION

Para efectos de sistematizar la informacién recabada, se realizaron los siguientes pasos:

Limpieza de datos: para facilitar el posterior procesamiento de la informacién fue revisada la
ortografia, y posteriormente se procedié a la tabulacion individual de cada respuesta.

Categorizacion de las respuestas: para asegurar una correcta consideracion de cada una de las
contribuciones entregadas, la informacién se exporté a formato Excel, y se realizaron las siguientes
acciones para cada una de las preguntas:

e En base a una muestra de tres regiones, se identificaron palabras clave por respuesta,
entendiéndose éstas como palabras que conceptualizan la idea principal de la contribucion (por
ejemplo siendo la contribucion: “conexion y colaboracién entre la academia y el sector publico”,
se identifican las palabras conexién y colaboracion como palabras clave).

e Con el objetivo de ordenar las contribuciones por similitud, se elabord una tabla con las palabras
clave, y se les asigno6 una categoria (por ejemplo, para las palabras “conexién” y “colaboracion” se
les asigné la categoria articulacién).

e Posteriormente, mediante el uso del software estadistico R, las tablas fueron aplicadas en las
16 regiones, con el proposito de categorizar de manera répida y estandarizada la totalidad de las
respuestas.

Organizacion de los resultados: Las respuestas fueron organizadas en base a las categorias. Para el
caso de aquellas respuestas que no fueron categorizadas en la etapa anterior, se procedio a su revision
y posterior categorizacion de forma manual.

Presentacion de los resultados: En base a lo anterior, fueron redactados los resultados asociando y
sintetizando las contribuciones referidas a cada categoria. Por cada pregunta, los resultados se presentan
de forma alfabética segun categoria.

Estandarizacion final: Una vez realizado el proceso anterior para cada una de las 16 regiones, se
procedié a estandarizar los nombres de las categorias, de manera de facilitar su posterior redaccion e
identificacion de patrones.



CARACTERIZACION
DE DIALOGOS

Arica y Parinacota - 14 de Enero 2021
Tarapaca - 14 de Enero 2021
Antofagasta - 20 de Enero 2021
Atacama - 20 de Enero 2021
Coquimbo - 07 de Enero 2021
Valparaiso - 19 de Enero 2021
Metropolitana - 12 de Enero 2021
O’Higgins - 07 de Enero 2021
Maule - 05 de Enero 2021

Nuble - 13 de Enero 2021

Biobio - 13 de Enero 2021

La Araucania - 12 de Enero 2021

Av'
%
3

LB

Los Rios - 06 de Enero 2021

s ’1
o 5

Los Lagos - 06 de Enero 2021
Aysén - 21 de Enero 2021

Magallanes - 21 de Enero 2021




| 15 | ENCUENTROS DE ACCION POR EL EMPODERAMIENTO CLIMATICO

CONVOCA Total de asistentes respecto
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inscritos asistentes a los tasa de
Encuentros asistencia

GEN ERO Participacion de mujeres respecto

del nUmero de asistentes

56%
42%

Arica y Parinacota 68% Maule

Tarapaca 50% Nuble

Antofagasta 78% Biobio 64%

Atacama 46% La Araucania 52%

Coquimbo 52% Los Rios 38%

Valparaiso 57% Los Lagos 61%

Metropolitana 44% Aysén 43%

O'Higgins 63% Magallanes 61%
(o)
LYW —> 54%
mujeres en relacion al total de

asistentes asistentes
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RESULTADOS DE LAS )
ENCUESTA DE EVALUACION

Posterior a la ejecucion de los dialogos, fue aplicada una encuesta de
evaluacién con preguntas cuantitativas y cualitativas. A continuacién
se presenta el nUmero de respuestas obtenidas por regién y a nivel

nacional.

NuUmero de respuestas obtenidas por

region y a nivel nacional

Arica y Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso
Metropolitana
O’Higgins
Maule

Nuble

Biobio

La Araucania
Los Rios

Los Lagos
Aysén

Magallanes

No detalla Region

—
~
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Resultados preguntas de indole

cuantitativa

Los participantes fueron consultados respecto de la valoracion general
de la instancia, debiendo responder en una escala de 1 a 5, donde 1
representa una muy baja valoracion del encuentro, y 5 una muy alta
valoracion. Los resultados obtenidos son los siguientes:

Arica y Parinacota
Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso
Metropolitana
O’Higgins
Maule

Nuble

Biobio

La Araucania
Los Rios

Los Lagos

Aysén

Magallanes

> el Ed 58
~ N1 EN BN
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RESULTADOS DE INDOLE CUALITATIVA:
LO MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO

Através de una pregunta abierta, los participantes fueron consultados
respecto de aquello que consideraron lo mas significativo del
encuentro. A continuacion se presentan las respuestas agrupadas por
categoria, destacando una cita representativa por cada una de las categorias.

.
EL FORTALECIMIENTO DE REDES LOCALES
Y NACIONALES

Alcance nacional de la iniciativa respetando la perspectiva
de cada regién.

Construccion de un espacio virtual para el encuentro de personas
con intereses por el cambio climatico.

Momento fértil para conectar, interactuar, acompafiarse,
compartir y comunicarse entre personas y sus iniciativas.

Potenciales alianzas publico-privadas que pueden brotar en este
tipo de encuentros.

Trabajo en conjunto, unificando esfuerzos, generando
sinergias y trabajando por y con la comunidad para los objetivos
para el cambio climatico.

L
EL MANEJO Y FLUIDEZ DE LOS
TRABAJOS EN GRUPOS

grupos, permitiendo establecer una cercania

(LO MAS SIGNIFICATIVO)
FUE CONOCER A
DISTINTAS PERSONAS Y
EMPRESAS QUE ESTAN
REALIZANDO ACCIONES
POR EL CAMBIO
CLIMATICO, ESPERO QUE
ESTO SE TRANSFORME
EN UNA RED Y QUE
PODAMOS TRABAJAR
EN CONJUNTO”,
(PARTICIPANTE AYSEN).

Y CONFIANZA QUE SE GENERA EN LOS

Interaccién entre personas en los trabajos en ‘ ‘ (LO MAS SIGNIFICATIVO) FUE LA DINAMICA

relevante para el objetivo del encuentro.

GRUPOS DE TRABAJO EN LOS TALLERES,

Relacién positiva entre los espacios de Y LA RIQUEZA DE LA DIVERSIDAD CON
interaccion y el fortalecimiento de vinculos. LOS DIFERENTES PUNTOS DE VISTA”

Valoracion de la metodologia utilizada.

(PARTICIPANTE ANTOFAGASTA).
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.
EL INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTOS
Y EXPERIENCIAS

Altas capacidades técnicas y de gestion de los y (LO MAS SIGNIFICATIVO) FUE
o [pEInIE PRI ‘ ‘ COMPARTIR EXPERIENCIAS Y
Aporte interdisciplinar de las medidas, propuestas MIRADAS D’ST’NTAS EN TORNO
y enfoques compartidos. AL CAMBIO CLIMATICO, LA

) o SUSTENTABILIDAD Y LA ECONOMIA
Dialogos generados, permitiendo el contraste de CIRCULAR APLICADA. ADEMAS

ideas, opiniones, visiones y suenos. EN RE PENSAR EN SOLUCIONES

Espacio de aprendizaje significativo en torno al Y PLANES A FUTURO EN BASE
cambio climatico y el medio ambiente. A LA COLABORACION DE LOS
Oportunidad para comprender a instituciones DISTINTOS ACTORES PRESENTES
iniciativas, personas y organizaciones de un mismo =Y 5L ENEUENIIRO T (RAmiANE

territorio involucradas en la materia. TARAPACA).

EL RECONOCIMIENTO DE UN PROPOSITO

MAYOR Y COLECTIVO ‘ (LO MAS SIGNIFICATIVO)

FUE PODER

El amor por la naturaleza como una de las principales razones de COMPARTIR NUESTRA

formar parte de iniciativas y redes en torno al cambio climatico. PR/EOCUPACIO'N SOBRE
COMO LOGRAR UN

Oportunidad para reconocer que mas personas e iniciativas buscan MEDIOAMBIENTE MAS

el bien comun a través de iniciativas que cuidan el medio ambiente. SANO Y SOSTENIBLE

Sentido de pertenencia a algo mas amplio que lo que abarcan sus EN EL TIEMPO CON

iniciativas. PERSONAS QUE PIENSAN

EN LA MISMA LINEA QUE

Sentido de responsabilidad de proponer soluciones ante el cambio UNO”. (PARTICIPANTE

climatico.

METROPOLITANA).
Visualizar que la solucién vendra si y sélo si se genera un cambio a
nivel individual, familiar, organizacional y nacional.
LA MOTIVACION Y COMPROMISO DE (LO MAS SIGNIFICATIVO) FUE EL
LOS Y LAS PARTICIPANTES ECOSISTEMA QUE SE GENERO CON

. : - PERSONAS MUY COMPROMETIDAS
Actividades dieron luz a la colaboracion vy

participacion de participantes y sus iniciativas. CON LA CAUSA, ME PARECE QUE
TIENE MUCHO VALOR, Y CREO QUE ES
Buena disposicion, entusiasmo y cordialidad entre NECESARIO GENERAR INSTANCIAS PARA

los participantes. MANTENER LA RED DE COLABORACION”

Pasion con la que los y las participantes hablaban. (PARTICIPANTE METROPOLITANA).



| 20 | ENCUENTROS DE ACCION POR EL EMPODERAMIENTO CLIMATICO

RESULTADOS DE INDOLE CUALITATIVA:
SUGERENCIAS DE MEJORA

Através de una pregunta abierta, los participantes fueron consultados
respecto de aquello que sugeririan mejorar del encuentro. A
continuacién se presentan las respuestas agrupadas por categoria,
destacando una cita representativa por cada una de las categorias.

.
AMPLIAR Y PROFUNDIZAR LA CONVOCATORIA FOMENTAR LA
PARTICIPACION DE LAS
Anticipar en la convocatoria que el taller sera de caracter PERSONAS QUE NO ESTAN
participativo, para disminuir el nimero de personas que se ACOSTUMBRADAS A ESTAS
conectan sin dicho fin. ACTIVIDADES Y QUE TIENEN
Considerar recordatorios para inscritos y gente por inscribir, MUCHO QUE APORTAR,
especificando la duracion de la jornada para asegurar una correcta PERO TIENEN TEMOR

participacion.

La difusién fue muy cercana a la fecha del encuentro, afectando

DE INTERVENIR, POR
EJEMPLO, REPRESENTANTES

i te| ficinacion v | tatividad de | - DE COMUNIDADES O
negativamente la participacion y la representatividad de la region. DE ORGANIZACIONES
Convocar a actores y actrices ausentes, tales como universidades, SOCIALES.” (PARTICIPANTE
autoridades, empresasy, por sobre todo, amas lideres comunitarios. ANTOFAGASTA,).
APROVECHAR EL ESPACIO PARA LA ENTREGA Y INVITAR A EXPONER
ACTUALIZACION DE CONTENIDOS EN LA MATERIA A CIENTIFICOS Y

. . . CIENTIFICAS LOCALES
e ura bolctcs dgol con documentos o rsumos ave - que N sTupios
P k ' EN EL TEMA Y PUEDEN
Invitar a cientificos/as o lideres/as de la regién a exponer avances SER UN GRAN APORTE,
de sus estudios o iniciativas relacionadas con el cambio climatico. MAS ALLA DE LA
OPINION DE CADA

Se lamenta la ausencia de expositores/as o expertos/as que aborden PERSONA, ESTE ES UN

la actualidad del pais o regién respecto al cambio climatico. ASUNTO QUE SE HA
RELEVADO GRACIAS A LA

Vincular a participantes con oportunidades de financiamiento que
se encuentren vigentes.

CIENCIA”. (PARTICIPANTE
ANTOFAGASTA).
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.

METODOLOGIA: “MENOS ES MAS”

Aplicar preguntas mas especificas y concretas. FUE MUY LARGA

S s - ‘ ‘ LA METODOLOGIA,

ar mas tiempo para conocerse y contar experiencias concretas que

suceden en la region relacionadas con el medio ambiente. EN LA TERCERA
VUELTA LOS GRUPOS

Disminuir el nimero de rondas de conversacion. YA ESTABAN MUY
DISPERSOS".

Futuros disefios debieran poner el foco en favorecer los vinculos entre (PARTICIPANTE LA

pares y en profundizar en los temas/preguntas propuestos. ARAUCANIA).

Las herramientas digitales podrian ser administradas solo por quienes
tengan el rol de registro y no todo el publico ya que se complejiza su
uso.

Mayor presencia de facilitadores/as en las salas para resguardar el foco
y agilidad de cada conversacion.

Reducir los tiempos de introduccion y apertura para destinarlo
conversaciones entre pares.

Visibilizar el tiempo restante en cada una de las salas.

.
FAVORECER LA CONTINUIDAD DE LOS
VINCULOS Y PROPUESTAS QUE EMERGEN

al término de cada jornada, tales como base de datos de PROFUNDIDAD Y PRIORIZAR

Considerar la creacion y entrega de productos tangibles ‘ ‘ ALCANZAR MAYOR NIVEL DE
participantes, envio de presentaciones, grabacion del taller,

sistematizacion de propuestas que emergieron, entre otros LOS TEMAS PROPUESTOS

insuMos. EN CONJUNTO. FALTA
UNA SEGUNDA INSTANCIA

Responsabilidad que los organizadores comuniquen PARA REUNIRNOS CON

;iszlstsgtoes )i/a(}(i)nnacllusmnes de los encuentros y su incidencia ESPECIALISTAS Y HACER

g ' UNA PROPUESTA TECNICA

Se percibe como una pérdida de sentido si es que la instancia DE COMO ABORDAR EL

no esta relacionada con otros hitos en el futuro. TEMA A NIVEL REGIONAL".
(PARTICIPANTE NUBLE).

Temor a que la red quede a la deriva al no reconocer
proximos pasos.
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RESULTADOS DE
LOS DIALOGOS
A NIVEL NACIONAL

Acontinuacién se presentan las principales resultados en base

al andlisis y comparaciéon de las 16 regiones. Posteriormente, se

presentan los resultados por region con mayor detalle.

ACCION POR EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacién: trabajo en comidn y coordinar
diversos sectores, responsabilidad compartida,
generar redes, cooperacion y sinergias a nivel local,
asi como construir tejido social.

e Compromisos en distintos niveles, como
individuos, como organizaciones y como Estado.

e Conviccion de que es posible hacer cambios.

e Crear capacidades: transferir conocimientos y
herramientas sobre el problema climatico y cémo actuar.
e Evaluar el impacto de las acciones humanas.

e Generar conciencia: llamado de urgencia desde
el territorio.

e Generar investigacion y conocimiento.

e Implementar soluciones transformadoras y

colaborativas concretas y eficientes.

e Liderar acciones, hacerse cargo y participar
activamente.

e Motivar a otros: involucrar a actores, atraer,
inspirar.

e Movilizar a la ciudadania para que exija e influya
en las politicas publicas de forma vinculante. Exigir
justicia ambiental.

e Respetar al ecosistema y los recursos naturales.

e Responsabilidad individual a través de cambios
en los habitos individuales, de forma consecuente.

El propodsito de realizar estas acciones se menciona
que se basan en las siguientes aspiraciones:

e Buscar un equilibrio y promover un desarrollo
coherente con los sistemas naturales.

¢ Enfrentar, mitigary adaptarse al cambio climatico.
e Proteger y respetar el medio ambiente

e Recuperar, restaurar y preservar los recursos
naturales.

e Reducir y revertir las consecuencias negativas de

la presencia humana en la Tierra.
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Dado que las respuestas entregadas por los
participantes en relacion a la pregunta ;coémo
podemos motivar a la ciudadania para que realicen
acciones climaticas? fueron altamente similares
a las respuestas entregadas en esta pregunta,
se encuentran ambas aqui consolidadas. En este
sentido, los participantes mencionan los siguientes
tipos de actividades orientados al empoderamiento

climatico de la ciudadania:

Actuar desde un enfoque territorial: En la medida
que se desarrollan actividades a nivel local, permite
generar una mayor apropiacion. Para ello, se destaca
la importancia de recuperar elementos propios de la
regién, promover y financiar la creacion de proyectos
territoriales, identificar liderazgos territoriales, e
involucrar a organizaciones comunitarias y juntas de

vecinos como actores clave.

Capacitar: Principalmente a empresas y productores en
cuanto a su rol e impacto en el ecosistema. Asi como
también a profesionales a través de cursos y capacitaciones
de manera que puedan incorporar la dimension ambiental

de forma transversal en sus funciones.

Crearvinculos con lanaturaleza: Realizar actividades
que permitan a las personas sentirse parte del habitat
y no ajenos a ello, tales como salidas a terreno,
limpieza de determinados sectores, reforestacién.
Esto con el objetivo de darle un significado personal
a la conservacién de la naturaleza.

Diversificar los canales de comunicacion:
Considerando diversas zonas geogréficas, diferencias
etareas y accesibilidad a Internet, utilizar canales
distintos y originales, incluyendo herramientas
digitales, asi como actividades en espacios publicos,
actividades artisticas, uso de la radio, la televisién o

los diarios locales.

Evidenciar el problema climatico actual: Utilizando
diversos canales de comunicacion, visibilizar la
situacion actual con datos y ejemplos locales,
generando impacto y emocion.

Facilitar el acceso a la informacién: Por un lado
se refiere a que todo punto de contacto con la
ciudadania (campafias de difusion, investigacion,
conocimiento cientifico, entre otros), debe utilizar un
lenguaje claro y sencillo de manera que permita ser
comprendido, asi como alineado con los intereses
y caracteristicas de cada grupo al cual se estd

dirigiendo la informacion.
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Facilitar espacios de participacion ciudadana: Deben
ser espacios vinculantes, de manera que cobre sentido
para las personas participar. Se identifica la nueva
Constitucion como una instancia propicia para incorporar

la dimensién ambiental en conjunto con la ciudadania.

Incluir educacién ambiental a nivel escolar: Esto
implica cambiar las mallas curriculares, metodologias y
programas actuales, incorporando educacion ambiental
bien como un ramo obligatorio o de forma transversal.
El foco en los nifios es por un lado para que comiencen
desde ya a incorporar habitos, asi como también dada
la facilidad que tienen en el aprendizaje y potencial de

transferencia en sus familias.

Motivar a la incorporacion de practicas en la vida
diaria: Se entregan diversos ejemplos de habitos
esperados en las personas, como cambios en el consumo
o manejo de residuos. Para ello, se menciona que por
un lado se deben disponibilizar por ejemplo guias,
acompafamiento, talleres gratuitos, e instancias para
compartir experiencias, asi como con normativas que
faciliten los cambios. Se destaca también la importancia
de mostrar los beneficios personales de realizar acciones

climaticas como aumento en los niveles de ahorro.

Utilizar incentivos: Por un lado incentivos econémicos
que premien a las personas que realizan determinadas
acciones, o incentivos sociales a barrios por ejemplo que
logran un determinado desafio. También se menciona
el uso incentivos tributarios o de reconocimiento a
empresas que realizan acciones responsables con sus
impactos ambientales, asi como sanciones a quienes no

cumplen.

Visibilizar iniciativas: Por un lado para reconocer
proyectos y emprendimientos exitosos, asi como para
promover su potencial replicabilidad, y en caso de
iniciativas comerciales, facilitar que potenciales clientes
puedan acceder a ellas.

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento
general que las personas proponen:

e Acceso a financiamiento

e Agricultura y alimentacién

e Articulaciéon

e Biodiversidad

e Clima

e Comunicacion y difusion de informacion

e Comportamiento humano

e Compromisos internacionales climaticos

e Consumo sostenible

e Contaminacién

e Desarrollo tecnologico e innovacion

e Desastres naturales

e Economias alternativas y negocios.

e Educacion ambiental

e Energias limpias, renovables y alternativas

e Fortalecimiento local y regional

e Gestion de residuos

e Impactos del cambio climatico a nivel ambiental
y social.

e Instrumentos de gestion y evaluacién de impacto
ambiental.

e Politicas publicas y normativas

e Planificacion y ordenamiento territorial.

e Recursos naturales: recurso hidrico, suelos

e Salud y enfermedades asociadas al cambio
climatico

e Transporte y movilizacion.
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A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accion climatica:

Articulacién:
e Colaboracién
e Convergencia
e Coordinacion
e Creacion de redes.
e Liderazgo
e Manejo de la complejidad
e Mirada holistica
e Toma de decisiones

Comunicacion:
e Comunicacion efectiva
e Comunicacion en lenguaje ciudadano.
e Facilitacion de talleres
e Motivar a otros.
e Sensibilizar e involucrar a otros

Conocimiento técnico o especifico:
e Acceso a financiamiento
e Conocimiento tecnoldgico
e Conocimiento del territorio
e Logistica
e Uso de herramientas de gestién

Principios y valores:
e Compromiso
e Honestidad
® Responsabilidad
e Confianza
e Generosidad al compartir conocimientos.
e Respeto
e Empatia

Habilidades personales:
e Actitud positiva
e Adaptacion
e Creatividad
e Desaprender y reaprender
e Flexibilidad
e Perseverancia
e Voluntad
e Tolerancia
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COOPERACION E INTERCAMBIO DE

Dado que las respuestas entregadas por los
participantes en relacién a la pregunta jcomo
seguiremos sosteniendo este movimiento en red
fueron altamente

que estamos construyendo?

similares a las respuestas entregadas en esta
pregunta, se encuentran ambas aqui consolidadas.
En este sentido, los participantes mencionan que
lo siguiente se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica. Se identifican también condiciones
que asegurarian el éxito en la implementacion de
instancias de conexion.

Actuar desde un enfoque territorial: Fomentar la
generacion de vinculos en el mismo territorio, asi
como identificar y formar lideres regionales que
promuevan la colaboracion.

Conectar con iniciativas similares existentes:
Identificar otras redes o mesas de trabajo trabajando
en la misma linea y generar alianzas para potenciar
el impacto.

Construir conocimiento en conjunto: Se menciona
por ejemplo contar con un repositorio de estudios y
diagnésticos, de manera que puedan ser utilizados
para realizar proyectos en base al conocimiento
existente.

Compartir contactos: Realizar un catastro de
personasy organizaciones en el tema, y disponibilizar

sus contactos.

Desarrollar proyectos: Se menciona la importancia
de contar con resultados concretos, materializado en
la creacién e implementacion de nuevos proyectos

colaborativos.

Fomentar el apoyo entre pares: Realizar actividades
de mentoria y asesoria dentro de la red, y sistemas
de apadrinamiento en donde personas nuevas sean
apoyadas por personas que llevan mas afios en estos

temas.

Realizar actividades periddicas: Esto con el objetivo
de compartir experiencias, capacitar, conversar sobre
los temas, profundizar en tematicas especificas.

Utilizar canales de comunicacién efectiva:
Considerando diversidad de canales tales como
herramientas digitales y redes sociales que permitan
visualizar el valor de colaborar y desde ahi facilitar

que mas actores se sumen.



Vincular por intereses comunes: Realizar grupos de
trabajo en base a temas de interés.

Visibilizar iniciativas locales: Esto para fomentar
su replicabilidad, reconocer a personas realizando
acciones climéaticas y conectar problemas con
soluciones ya existentes.

Ademas, se mencionan ciertas condiciones que
permitan mantener las conexiones o una red en el

largo plazo:

Asegurar la continuidad a través de un modelo y
plan de trabajo a largo plazo.

Contar con financiamiento.

Medir los resultados que se van obteniendo para
visualizar impacto y hacer mejoras.

Recuperar las confianzas, creando un campo social
de confianza.

Priorizar la dimension ambiental en las politicas
publicas, como un eje central, de manera que se
transforme en una politica de Estado.

Tener un propésito claro y compartido, asi como
objetivo y metas.

Tener un rol articulador que coordine y una
gobernanza ambiental definida.
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REGION DE

ARICA Y PARINACOTA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: Realizar un trabajo comudn entre
todos los sectores.
e Compromisos: Establecer compromisos en
distintos niveles; a nivel individual y como Estado.

e Crear capacidades: transferir conocimientos
y herramientas que permitan comprender los
principales problemas y realizar acciones para
solucionarlos.

e Generar conciencia: Hacer un llamado de urgencia

que invite a tomar conciencia de la situacion.

Se menciona ademds, que estas acciones son
realizadas con el propdsito de preservar la naturaleza
y la vida, buscar un equilibrio y transformar el cambio
climatico.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar a productores: Hacer que MIPYMES y
productores de alimentos vean el valor de cambiar
hacia una produccién limpia y organica, y que tengan
un foco no sélo en la cantidad, sino que también en
la calidad.

e Evidenciar el problema: Mostrar la real magnitud
de la crisis, con énfasis en los problemas que presenta
la regidn.

e Facilitar el acceso a informacion: Transmitir
conocimientos cientificos de forma comprensible,
asi como realizar programas educativos integrales e
interdisciplinarios, que permitan comunicar de forma
eficiente qué es el cambio climatico.
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e Generar consciencia: desarrollar actividades para
sensibilizar a través de charlas, talleres, redes sociales,
webinars, capsulas educativas y metodologias Itdicas.
e Incluir educacion ambiental a nivel escolar,
incorporandose en la malla curricular y desarrollando
proyectos escolares comunitarios.

e Motivar practicas a nivel comunitario: creacion de
huertos comunitarios, recuperacion de aguas grises,
aprender sobre la divisién entre residuos organicos
e inorganicos, realizar concursos ambientales entre
juntas vecinales, promover tenencia responsable de
mascotas y evitar microvertederos.

e Recuperar elementos propios de la region:
forestacién con especies arbdreas nativas, recuperar
el ave simbolo de Arica (picaflor de Arica), y recuperar
el patrimonio cultural y natural, como el Humedal del
Rio Lluta.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

e Agricultura y ganaderia.
e Biodiversidad:

-Efectos del cambio climatico en los pisos

ecoldgicos: altiplano, precordillera, depresion

intermedia, valles costeros, costa.

-Flora y fauna silvestre.
-Enriquecimiento de los suelos.
e Elaboracion de linea base en cada localidad para
levantar propuestas relacionadas con el clima.
e Financiamiento:
-Acceso a recursos y financiamiento.
-Conocimiento de cémo opera el proceso de toma
de decisiones en la distribucién de los recursos en
proyectos climaticos.
e Salud: Enfermedades relacionadas al cambio

climatico.

0

Esta pregunta no fue abordada por ninguno de los
grupos de trabajo durante el encuentro.

OOPERACION E INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS: ;QUE REQUERIMOS PARA
FORTALECER EL APOYO, CONEXION

7

COOPERACION CONTINUA ENTRE
ACTORES?

0

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:
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e Acceso a financiamiento: Sitio web que centraliza
la informacion de los fondos existentes.

e Equipos de trabajo capacitados que les permita
abordar las tareas.

e Generar redes a través de instancias para compartir
ideas, recursos y experiencias y asi encontrar posibles
puntos de colaboracion.

e Reuniones periddicas con fechas previamente
agendadas y conocidas por todos.

e Utilizar herramientas digitales como whatsapp

£

para la comunicacién y apoyo.

{3-1-7 . v -
‘;‘_* 3
1/°0
; -.-_ i Carala Ures

E Roxana

Ignacio Martinezy Leonarda calle C... | Sandra Rios Florcita codoceo

‘

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el
éxito de su implementacion.

Contreras Y )
nette Warr ‘i Elias

. '!I Gustavo Morales

Flavia Lombar

Elena Caceres
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Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Construir conocimiento en conjunto para
enfrentar el cambio climatico.

e Difundir para aumentar el nimero de personas en
la red.

e Generar conciencia en torno al tema.

e Generar vinculos entre las autoridades locales y
el territorio.

e Reconocer a personas que estan realizando
acciones climaticas.

e Utilizar herramientas digitales como WhatsApp
o Facebook para compartir iniciativas y planificar
actividades.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Financiamiento por parte del Estado para realizar
acciones climaticas.

e Continuidad de las acciones a través de politicas
publicas.

e Leyes que regulen e incentiven las buenas practicas
y sancionen las malas préacticas.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Comunicacion efectiva con mensajes que
permitan generar conciencia y por ende un cambio
en los habitos.

e Crear vinculos con la naturaleza a nivel local, de
manera de generar un sentido de pertenencia.

e Desarrollar proyectos en conjunto con las juntas
de vecinos.

e Incluir educacion ambiental en las mallas
escolares.

o Facilitar el acceso a informacién de forma sencilla
y accesible.

e Realizar actividades ludicas con metodologias
distintas, para adultos y nifios, como concursos y
desafios a través de redes sociales.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Crear nuevas redes y contactos.

e Disposiciéon a colaborar por parte de los
participantes.

e Intercambiar experiencias e ideas.

e \er que son muchos los que estan en la misma
mismas motivaciones,

direccion: inquietudes,

reflexiones y desafios.
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REGION DE
TARAPACA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Generar conciencia por medio delvalor patrimonial
del territorio.

e Motivar a otros: Trabajar con la comunidad,
involucrar a actores relevantes para atraer a mas

personas comprometidas, crear una vocacién
ecologica.
° Responsabilidad individual: Tomar

responsabilidad y actuar.
e Tomar conciencia local: Ser conscientes de como

las acciones locales tienen implicaciones a nivel global.

Ademads, se menciona que estas acciones son
realizadas con el propdsito de abordar la mitigacién
y adaptacion al cambio climético y la proteccion del

medioambiente.

En relacion al empoderamiento climéatico de

la ciudadania, los participantes mencionan los

siguientes tipos de actividades:

e Evidenciarel problema:presentarlas problematicas
actuales, a través de cifras que impactan.

e Foco en niios y jovenes: partir con este grupo
etario a través de mensajes asertivos y ludicos, ya
que tienen nuevas ideas e involucran a sus familias.
e Generar conciencia utilizando los canales
adecuados, a través de actividades y eventos vy
utilizando material grafico y/o personas expertas en
comunicar.

e Generar redes: articular organizaciones y personas
trabajando en el tema para generar un sentido de

unidad y una accién conjunta.
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e Involucrar a pequeias agrupaciones: trabajar con
comunidades y contar con encuentros permanentes
para la comunidad, a través de juntas de vecinos u
otras organizaciones territoriales.

e Motivar practicas en la vida diaria tales como
cultivo de hortalizas orgénicas, disminucién en el
consumo, disminucién en el uso del agua, limpieza
de playas, reciclaje, separacion de residuos organicos.
e Visibilizar iniciativas locales, tales como nuevos
puntos verdes y emprendimientos relacionados a
residuos u otros productos ecoldgicos.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

e Agricultura y alimentacion:
-Investigacién sobre suelos y aguas en la
agricultura local.

-Huertos urbanos.
-Cultivos hidropdnicos para viviendas.
e Comunicacién: Difusidn y publicidad.
e Biodiversidad:
-Biologia
-Bofedales y especies en riesgo de desaparecer.
-Estudios sobre biodiversidad.

-Forestacion regional.

e Energia: Energias limpias y no convencionales.
e Gases de efecto invernadero:
-Como se producenlos gases de efecto invernadero.
-Consecuencias del efecto invernadero a nivel local.
e Recursos naturales:
-Conocimientos ancestrales sobre el uso de los
recursos naturales.
-Escasez hidrica en el norte de Chile.
-Recursos renovables y no renovables.
-Reutilizacion de recursos naturales.

Residuos:

-Uso de basura.

-Impacto ambiental de los vertederos vy
microbasurales.
e Salud: Efectos de las problematicas ambientales en

la salud de las personas.

A continuacion, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:

e Empatia.

e Generosidad para compartir conocimientos con
otros.

o Perseverancia.

e Sostener acciones en el tiempo.
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Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Crear una red de actores relevantes.

e Generar redes y acuerdos entre gremios.

e Generar un repositorio con informacion base
(datos,
respecto al cambio climatico, para elaborar nuevos

estudios, diagndsticos realizados, etc.)
proyectos y estudios integrados.
e Visibilizar iniciativas y proyectos regionales con

visién sustentable, incluyendo datos de contacto.

A

***Joaquin - Glocalminds s++Birbara Silva - Glocalminds [}

Abigail Moscoso Mollo

™

Denisse Mordn j. Angela Astudillo Eco amor Pla

Nicolds Cruz

:
Erika Aliaga Maureira |

Dick Carvajal A. __ il Luis Astorga

Il %

Jeankarla Zambrana

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Capacitacion y asesorias en cambio climatico,
segun segmento.

e Compartir contactos: Facilitar el intercambio
de direcciones, redes sociales, sitios web, correos
electrénicos, entre otros.

e Encuentros calendarizados con representantes
de diversos sectores para compartir experiencias e

identificar posibles puntos de colaboracién.

Bastidn Barria Verénica Gonzillez ONG Galon.

Carolina Silva

Jn iera Fernindez - Desierto V... s iy

Soledad Pantoja - SISS Tarapaca ‘ Keyla Larrea
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o Identificar lideres regionales que estan
impactando en sus comunidades.

e Utilizar herramientas digitales para intercambiar
experiencias y proyectos, difundir actividades vy

convocar.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Apoyo de autoridades para concretar las
iniciativas.

e Asegurar la continuidad de las acciones que se
estan ejecutando.

e Compromiso y proactividad por parte de los
participantes.

e Realizar trazabilidad a todo lo que se esta
realizando dentro de la red.

e Separar la red de tendencias politicas.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacién de acciones climaticas, los

participantes proponen lo siguiente:

e Difundir para convocar a méas personas a las
actividades.

e Mostrar evidencia: Entregar informacion
consistente y clara sobre los problemas del cambio
climatico en el corto y mediano plazo, a nivel local,
por ejemplo a través de actividades en terreno que

permitan ver el impacto causado.

o Facilitar el acceso a informacion de forma simple,
didactica y adaptada a cada segmento de personas.
Educar en cdmo interpretar la informacién cientifica
y cdmo impactan las acciones que las personas
realizan.

e Formar actores agentes de cambio local.

e Institucionalizar: Crear un plan de accién
municipal de cuidado del medioambiente con el
involucramiento de todos los actores, e incorporar el
tema en la Constitucién, de manera que se visualice
Ccomo un eje importante.

e Uso de incentivos: En el caso de personas, incentivos
econdmicos o descuentos en servicios basicos. En
el caso de empresas, entregar alguna certificacion o
beneficio tributario para fomentar acciones.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Conocer proyectos y experiencias.

e Conocer y conectar con nuevas personas.

e \er que se esta creando una iniciativa que une a
toda la regién para concretar acciones.

e \er que existen personas con mucho conocimiento
y motivacion para desarrollar la region.

e Ver que son muchos los que estan en la misma
direccién: mismas preocupaciones, motivaciones

y objetivos.
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REGION DE
ANTOFAGASTA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accidén por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: coordinar a la ciudadania,
empresariado y gobierno.

e Conviccion

e Crear capacidades

e Generar conciencia: Ayudar a internalizar la
problemética y sus consecuencias en caso de no
tomar las decisiones correctas.

e Implementar acciones transformadoras y
colaborativas.

e Movilizar a la ciudadania a que exija un gobierno
proactivo.

e Responsabilidad individual: Comprender que
todos somos responsables de generar un cambio y

ser protagonistas desde los habitos individuales.

Ademas, se menciona que estas acciones son
realizadas con el propdsito de reducir el impacto,
adaptarnos y mitigar el cambio climatico, asi como

impulsar acciones propositivas.

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar: Capacitar a empresas para que se hagan
responsables de sus acciones, y generar instancias de
divulgacion cientifica en jovenes y adultos.

e Generar conciencia, entregando informacion
concreta y de primera fuente. Para ello, diversificar
los canales de comunicacion, por ejemplo, a través
de actividades artisticas, programas educativos en
radios, diarios, televisiéon, o canales disponibles en
las municipalidades, organizaciones comunitarias y
territoriales.

e Desarrollar proyectos desde las bases para que las
soluciones sean adecuadas a la realidad territorial.

o Incluir educacién ambiental en programas
educacionales, actualizando mallas curriculares
e incorporando asignaturas a nivel escolar y
universitario.

e Motivar practicas en la vida diaria.
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e Promover la identidad local en las actividades
que se realicen.

e Fomentar la participacion ciudadana activa:
Entregar herramientas para una comunidad que
exige y fiscaliza, asi como fomentar el liderazgo de
las comunidades para impulsar los cambios.

e Utilizar incentivos economicos e incentivos
negativos que promuevan un mejor cuidado del
medio ambiente.

e Visibilizar iniciativas que se estan llevando a cabo

y sus resultados positivos.

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas especificas:

e Biodiversidad:
-Deforestacion.
-Impacto del cambio climético en la flora y fauna.
e Comunicacion:
-Democratizacién en el acceso a la informacion.
-Estrategias comunicacionales para transmitir
informacion clara y didactica.
e Contaminacion:
-Contaminacion ambiental y su impacto en la salud
de las personas.
-Lucha contra la mineria del litio.
-Medicién y control del material particulado y
contaminantes en el agua, aire y suelo.
e Conocimiento local:
-Promocion del desarrollo de conocimiento
regional y local.

-Saberes y conocimientos de comunidades
indigenas.
o Eficiencia energética:
-Campos eolicos que respetan la ubicacién de
cerros tutelares sagrados.
-Matriz energética sustentable.
e Impactos del cambio climatico:
-Cambios en las condiciones meteoroldgicas.
-Deshielo y aumento del nivel del mar.
-Sequia.
-Trombas marinas.
e Manejo de residuos:
-Alternativas al plastico.
-Desperdicio de alimentos y normativas que lo
regulan.
-Disminucion de desechos en toda la cadena de
produccion.
-Economia circular y reciclaje.
-Micro plasticos.
-Reutilizacion de residuos, como neumaticos para
pavimentar o residuos electronicos para crear
nuevos objetos.
e Modelacion de escenarios:
-Manejo de modelos matematicos para proyectar
impactos futuros.
-Modelacién de situaciones riesgosas para el pais
en cambio climatico.
e Oportunidades laborales sustentables: buscar
mecanismos de sustento que permitan erradicar
practicas que dafan el ecosistema.
e Recurso hidrico:
-Acceso al agua y cambio en el tratamiento de los
derechos de agua provenientes de privados.
-Cantidad de agua utilizada en la produccién de
productos y mineria.
-Extraccion de agua para consumo humano.
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A continuacion, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:

e Acceso a financiamiento

e Creacion de redes comunitarias e institucionales
a nivel local.

e Generar conciencia en otros para que realicen
acciones.

e Logistica

ACTORES?

Esta pregunta no fue abordada por ninguno de los
grupos de trabajo durante el encuentro.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible observar
dos niveles de contribuciones para sostener este movimiento
en red: actividades que debieran ocurrir en la red y
condiciones que asegurarian el éxito de su implementacién.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
o Actividades de profundizacién en determinados temas.
e Apoyar a las comunidades locales a que se
respeten sus derechos.

e Compartir los resultados de los talleres con los
participantes.

e Difundir para sumar a la mayor cantidad de
personas de distintos sectores.

e Foco territorial conectado a un enfoque nacional.
e Generar acciones concretas.

e Intercambio de contactos para futuras
colaboraciones.

o Mostrar evidencia de los peligros ambientales
como los continentes de plasticos o placentas con
micro plasticos y cdmo esto se puede agravar si no
se actla pronto.

e Uso de distintos canales de comunicacién
que permitan tener a las personas informadas
y conectadas: boletin, diario, radio, revistas
especializadas, aplicaciones y redes sociales, como

Whatsapp, Instagram o Facebook.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Crear una gobernanza ambiental.

e Contar con financiamiento y presupuesto.

e Dar continuidad en el tiempo con actualizacion
permanente.

e Proceso vinculante: que lo que emerja sea
considerado en la toma de decisiones.

e Voluntad politica.
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En relacién a promover la motivaciéon de la
ciudadania a la realizacion de acciones climéticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Comunicacion efectiva: Crear estrategias de
comunicacién potentes, constantes, transversales y
simples.

e Concientizar a través de eventos o experiencias
que muestren como afecta el cambio climatico,
entregando registros histéricos de los cambios que se
han producido a lo largo del tiempo, y promoviendo
empatia hacia el medio ambiente.

e Espacios para el intercambio de ideas.

e Identificar y reconocer a empresas con enfoque
sustentable, asi como empresas que no estan

haciéndose responsables.

" | 78
Francisco Mondaca

e Utilizar incentivos mediante la ayuda social o
sanciones tributarias.

e Visibilizar experiencias locales que han abordado
problematicas territoriales y los impactos positivos
que han tenido en el entorno (mas areas verdes,
borde costero limpio, biodiversidad mas sana).

e Compartir e intercambiar opiniones.

e Conocer nuevas personas.

e Generacion de redes.

e \er que hay presencia del Ministerio de Medio
Ambiente.

e Ver las iniciativas que se estan realizando a nivel de
poblaciones, villas y barrios.

Airna Ac i
Patty Diaz Romero I

Loreto Cérdova

iis (Javier)
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REGION DE
ATACAMA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Alineacion con la investigacion cientifica.

e Implementar proyectos e iniciativas concretas.

e Influir en las politicas publicas con propuestas y
presion para poner el tema en la agenda.

e Metodologias para promover la ejecucion de
acciones por parte de la ciudadania.

e Movilizar a otros: sensibilizar y activar a las
personas a realizar acciones.

e Responsabilidad individual: tomar conciencia y
hacer cambios en la vida diaria.

Se menciona, ademads, que estas acciones son
realizadas con el propdsito de contribuir a mejorar el
impacto en el medio ambiente, adaptarse al cambio
climatico y tener un desarrollo coherente con los
sistemas naturales.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Cambiar los enfoques educacionales actuales,
formando a educadores desde un enfoque distinto
al tradicional, fomentando el pensamiento critico,
y educando desde un enfoque conectado con la
naturaleza, practico y apasionante.

e Capacitar a tomadores de decision, técnicos y
funcionarios, para que entiendan realmente cual es
el problema ambiental que tenemos.

e Foco en niifos, ya que aprenden, impulsan acciones
naturalmente y transfieren los conocimientos.

o Fomentar la responsabilidad compartida con el
sector privado.

e Generar conciencia, ampliar conocimiento vy
transmitir el efecto del cambio climatico en el
ambito local.
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e Incluir educacién ambiental a nivel escolar como
base de las mallas curriculares.

o Inclusividad: democratizar metodologias
educativas que hasta ahora han sido solo para
algunos, haciéndolas accesibles y transversales.

o Reformular el sentido de éxito, actualmente
enfocado en ganar dinero y tener cosas. Se debe

valorar el vivir de forma sencilla.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO

DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

Biodiversidad y ecosistemas: Rol de la vegetacién
en el clima y en los ecosistemas.
Clima:

-Estaciones meteoroldgicas.

-Modelacién de eventos climaticos.

-Teleconexién climatica.

-Paleoclima local.

Manejo de residuos: Economia circular y reciclaje.

Politicas publicas

-Desarrollo de politicas para el conocimiento
especifico y especializado.

-Politicas  internacionales de mitigacion vy
prevencion.

-Recursos hidricos

Esta pregunta no fue abordada por ninguno de los
grupos de trabajo durante el encuentro.

0

OOPERACION E INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS: ;QUE REQUERIMOS PARA
FORTALECER EL APOYO, CONEXION

7

COOPERACION CONTINUA ENTRE
ACTORES?

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de

accion climatica, los participantes sugieren:

e Contar con liderazgos transversales.

e Crear un mapa de actores y sus roles.

e Fortalecer la conexién entre distintos actores,
creando espacios para que las personas se conozcan,
y a través de convenios entre actores publicos y
privados.

e Generar conciencia en las personas.

e Generar redes de apoyo financiero.

e Sacar foco en el lucro en los temas ambientales.
Ademas, las industrias solo apoyan proyectos que
son rentables para ellos, no hay un foco social y
ambiental.

e Tener un Estado comprometido con el tema,
on autoridades

(o)

regionales comprometidas y
politicas publicas fuertes en la materia que permitan

establecer esto como un tema de Estado.
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Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Concientizar y educar.

e Fomentar la creaciéon de nuevas comunidades y
asociaciones locales y/o regionales.

e Fomentar la generacion de alianzas entre

personas de diversos &mbitos.

Katherine Rodriguez

o Fortalecimiento de un campo social de confianza,
propicio para la colaboracion e integracion.

e Generar grupos de trabajo por temas de interés.
o Realizar actividades para compartir experiencias
con un foco territorial.

o Utilizar distintos canales de comunicacion para

compartir las actividades y mantener la comunicacién.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Rol articulador que coordine las actividades y
acciones.

e Crecimiento desde las bases y no desde arriba.

e Motivacion por parte de las personas.

o Objetivos y metas claras.

e Recursos para su continuidad.

Ale Rodriguez
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Cabe resaltar ademéas que en varias ocasiones se
menciona que la region tiene un avance muy
incipiente en temas ambientales, existe resistencia

al tema y ausencia de proyectos ambientales.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

Contar con

e Acceso a financiamiento:

financiamiento para el desarrollo de ideas
innovadoras.

e Concientizar: Explicar qué acciones se espera
que la gente realice, y utilizar distintos canales de
sensibilizacidn que sean innovadores, significativos y
entretenidos, por ejemplo, podcast educativos, canal
de television ambiental.

e Crear vinculos con la naturaleza.

o Facilitar la implementaciéon de practicas: por
ejemplo, construir puntos de reciclaje dado que hoy
no existen.

o Fomentar el desarrollo de proyectos sustentables.
e Fomentar la participacion ciudadana activa.

e Mejorar los niveles de confianza entre la

ciudadania, politicos y empresas.

e Mostrar evidencia con campafas extremas
y exposiciéon de la grave situacién que se debe
enfrentar debido a la crisis ecoldgica.

e Mostrar los beneficios econdmicos de realizar
acciones climaticas, como por ejemplo ahorro.

o Realizar actividades y talleres para la ciudadania.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO

MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Compartir ideas y experiencias.

e Compartir las problematicas ambientales del
territorio.

e Conocer gente de la region que tiene intereses
comunes y que esta consciente del problema que se
esta viviendo.

e Dinadmicas realizadas para profundizar y conectar
con otros.

e Nuevos contactos y redes.
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REGION DE
COQUIMBO

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas

e Generar conciencia: educar a las personas en
temas de cambio climatico para promover conductas
de cuidado con el medioambiente.

e Investigacion y conocimiento: generar
investigacion y conocimiento de lo que ocurre a nivel
mundial con el clima y transferir este conocimiento.
e Liderar acciones para hacerse cargo del problema
ambiental. Participar activamente en la toma de
decisiones.

e Responsabilidad individual: Tomar conciencia
de acciones reaccionar,

individual particulares,

responsabilizarse por ellas y modificar las conductas.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el proposito de proteger y respetar
el medio ambiente y abordar los desafios que
presenta el cambio climatico.

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar: Educar en como desarrollar y abordar
politicas publicas ambientales, y realizar talleres
gratuitos en reciclaje, agricultura urbana con
reduccién de pesticidas, empoderamiento como
consumidor y exigencia de productos sanos.

e Crear vinculos con la naturaleza: Desarrollar
experiencias que permitan conectar emocionalmente
con humedales o especies nativas y ver como el
impacto climatico les afecta, realizar campafias
ciudadanas de limpieza de humedales o
apadrinamiento de arboles.

o Facilitar el acceso a la informacién: alfabetizar a
la poblacion en conceptos cientificos.

e Facilitar la implementacion de practicas, como
por ejemplo, instalando mas puntos de reciclaje de

manera que sea facil acceder a ellos.
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e Foco en nifos: Formacién de nifios, ya que asi se
hace cadena de educacién en su entorno familiar, por
ejemplo incluyendo un ramo de educacion ambiental
en colegios.

e Generar conciencia: facilitar a las personas ver sus
propios impactos, por ejemplo mostrando cuéanta
basura generan y dar alternativas de como resolverlo.
o Liderazgo territorial: Identificar y empoderar
liderazgos territoriales.

e Visibilizar iniciativas a través de canales de
difusion locales.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

e Alimentacion:
-Acuicultura.
-Comidas alternativas.
-Disminucion en el consumo de carnes rojas.
-Produccion de alimentos y recursos involucrados
en este proceso.
e Biodiversidad: Especies nativas y exdticas del
territorio.
e Ciencia, tecnologia e innovacion.
e Consumo sostenible:
-Disminucion en los niveles de consumo.
-Huella de carbono de los productos.
-Pilares de consumo y produccion sostenibles.
Difusién de

e Difusion de conocimiento:

investigaciones cientificas a la comunidad.

e Impacto socioambiental:
-Estudios de contaminacién ambiental.
-Linea base respecto de zonas costeras, acuiferos,
glaciares y humedales.
-Efecto del cambio climatico en la sociedad vy
economia.
e Politicas publicas:
-Politicas y leyes con foco en accion climatica.
-Homologacién de politicas publicas a las
convenciones internacionales.
-Vinculos con los ODS y cumplimiento de la
contribucion nacional determinada ante el cambio
climatico CND.

Recurso hidrico:

-Calidad del agua.
-Escasez hidrica.

-Estudios sobre glaciares cordilleranos, sus
amenazas y aporte al medioambiente.
e Residuos

-Economia circular y reciclaje.
-Interaccion de especies con desechos como el
plastico o desechos industriales.
-Manejo de plasticos.
-Materiales biodegradables y compostables a nivel
domiciliario.
o Textiles: Mejora en la produccion de ropay uso de
tintes alternativos.

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:
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e Articulaciéon: Coordinacion intercomunal para la
creacion de politicas ambientales con involucramiento
de organizaciones comunitarias, generar redes y vinculos
entre sectores, personas, organizaciones y empresas.

e Conocimiento tecnolégico.

e Comunicaciéon: Entrega de informacion cientifica
en lenguaje ciudadano y utilizando mecanismos
digitales y no digitales.

e Herramientas de gestion como SEIA vy
herramientas de fiscalizacion.

e Socializacion de proyectos exitosos locales.

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Crear instancias de conversacion en torno al
cambio climatico para debatiry compartir experiencias.
e Elaborar estrategia concreta de colaboracion y
buena organizacion.

e Mejorar la gestion del Estado, asegurando que el
apoyo a proyectos sea acorde a los ciclos ambientales
y con la continuidad necesaria que permita completar
los procesos, asi como simplificar procesos de acceso
a fondos y acreditacion, de manera que lo engorroso y
lento de los trdmites no afecten la motivacién.

e Potenciar mecanismos de participacién
ciudadana.

e Realizar catastro de personas y organizaciones

indicando el trabajo que realiza cada uno.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
eActividades periodicas calendarizadas, incluyendo
todas las actividades que estan realizando instituciones
publicas, privadas y ONGs. Realizar grupos de
conversacion, talleres, charlas o capacitaciones.

e Compartir contactos a través de un grupo de
whatsapp o una plataforma web con informacion de
los participantes y sus iniciativas.

e Desarrollar proyectos con la participacién de
personas y comunidades.

e Mesa de trabajo y didlogo con organizaciones
sociales, que asesore la toma de decisiones politicas y
asi asegurar que se tomen decisiones con conciencia.
e Promover espacios de colaboracion y alianzas
entre los participantes.

e Visibilizar iniciativas, actividades y metas de las
organizaciones sociales para generar interés en la
comunidad.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Articulacion de las instituciones publicas, como
base para sostener una red climatica.

e Rol articulador que lidere el proceso desde el
Estado.

e Modelo de trabajo y plan de trabajo de largo plazo.
e Priorizacion de la politica ambiental regional,
incluyendo participacion ciudadana
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En relacibn a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

° Apropiarse del problema: levantar
participativamente informacion de los problemas
ambientales que las personas estan sintiendo y que
observan en sus territorios.

° Concientizar:

Implementar estrategias

comunicativas efectivas para sensibilizar a la
poblacion segun el segmento al que se quiere llegar,
utilizando redes sociales y otros medios y un lenguaje
accesible.

e Crear vinculos con la naturaleza: hacer que las
personas reconozcan la biodiversidad local y se
entiendan como parte del habitat.

e Motivar el cambio de habitos a través de

pequeias acciones de facil implementacion.

e Utilizar incentivos: crear un sistema de
recompensas a las personas que cumplan cierta
meta, por ejemplo, si reciclan.

e Visibilizar iniciativas y emprendimientos locales,
con foco en lo que se ha hecho y el impacto positivo

que esto ha tenido en el medioambiente.

e Conocer a otras personas con inquietudes y pasiones
similares.

e Conocer organizaciones que estan activamente
trabajando en pro del cuidado del medio ambiente.

e Interactuar con otras personas y experiencias.

o £l entusiasmo de los participantes.

e La diversidad de los participantes.

e | o interesante de los temas trabajados.

e \er las problematicas que hoy estan afectando la region.
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REGION DE
VALPARAISO

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR E
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: aprender y buscar soluciones en
conjunto, y fomentar la responsabilidad compartida
diferenciada.

e Generar conciencia: Entregar herramientas para
impactar mas y mejor, y sensibilizar a otros para que
se hagan responsables de sus acciones.

e Exigir acciones concretas y efectivas a las
autoridades y empresas.

e Evaluar el impacto de las acciones humanas.

e Participaciéon vinculante de la ciudadania en la
toma de decisiones.
e Responsabilidad individual: Involucramiento
y acciones individuales de forma responsable vy
consecuente.

e Tomar medidas para cumplir con el acuerdo de

Paris, los ODS y ser parte del Acuerdo de Escazu.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propdsito de colaborar con nuestro
planeta, adaptarse al cambio climético, y realizar una
restauracion medioambiental.

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE
IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO

7 7

CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar a empresarios y politicos.

e Crear vinculos con la naturaleza: Organizacién
comunitaria para protecciéon de flora nativa y/o
endémica y regeneracién de areas verdes.

e Contar con politicas publicas y leyes ambientales
exigentes y que promuevan la participacion en temas
ambientales.

e Desarrollar proyectos concretos locales.

e Evidenciar el problema: Mostrar los impactos
que se han tenido en el ecosistema local a causa del
cambio climatico (como incendios o cierre del puerto
por marejadas).

e Facilitar el acceso a informacién: Hacer llegar a
la comunidad conceptos de la ciencia e investigacion
como cambio climatico o sustentabilidad.

o Facilitar laimplementacion de practicas: Entregar
herramientas a la comunidad de forma gratuita con
habitos y soluciones que puedan aplicar en sus vidas
diarias, e instalar puntos de reciclaje, puntos de
acopio de textiles y compostaje.
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e Fomentar la participacion ciudadana activa:
Hacer participe a la comunidad en las decisiones
gubernamentales de forma vinculante.

e Generar conciencia: Implementar estrategias que
permitan accionar habitos por ejemplo mostrando
qué pasa posterior a desprenderse de un desecho.

e Generar redes: Fomentar la generacion de
colaboraciones, alianzas y articulaciones entre
instituciones, ONG, empresas y municipios.

e Incorporar educacion ambiental a nivel escolar:
cambiar curriculo de manera que tenga un foco
ambiental de forma transversal.

e Reconocer iniciativas: dar estimulos a empresas y

emprendimientos que no contaminen y facilitar su difusion.
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A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas especificas:

e Agricultura y alimentacion:

-Agroecologia

-Cultivos en el hogar

e Articulacion: Vincular los resultados de estudios
realizados en distintos sectores y que sea vinculante

con las institucionalidades.
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e Biodiversidad:
-Conocimiento de la biodiversidad y paisajes de
Chile.
-Disminucion de la biodiversidad.
-Ecologia de las especies.
-Flora, fauna y fungi nativo.
-Reforestacion y recuperacion del bosque nativo y fauna.
-Relacion entre el bosque y la generacidn de agua.
-Servicios ecosistémicos.
e Biomimesis (estudio de la naturaleza como fuente
de inspiracion de tecnologias innovadoras).
e Comunicacion: Estrategias para acercar la ciencia
a la comunidad en un lenguaje amable, simple y
accesible.
e Conocimiento ancestral local
e Consumo:
-Habitos de consumo.
-Productos de consumo biodegradables, locales y
organicos.
e Contaminacién. Contaminacién ambiental en
zonas de sacrificio y su biorremediacion.
e Economia:
-Impacto del cambio climéatico en las actividades
econdmicas.
-Nuevas economias.
e Educacion ambiental: Nuevas herramientas vy
metodologias para educar.
e Energia.
e Geografia: Borde costero y cuencas hidroldgicas.
e Monitoreo y prevencion de impactos
ambientales:

-Informacién georreferenciada.

-Preparacién ante eventos extremos (incendios,

marejadas, tsunamis).

-Sistemas de monitoreo a largo plazo.

Manejo de residuos:
-Reciclaje
-Plasticos, su importancia y estrategias para

disminuir su uso.
e Planificacion y ordenamiento territorial
considerando las caracteristicas ecoldgicas de los
ecosistemas.
e Recurso hidrico:

-Cuidado del agua.

-Escasez hidrica y sequia.

-Reduccién en el uso del agua por recirculacion.
e Suelos: Estudios de suelos de areas con vegetacion

nativa y su proteccion.

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accion climatica:

e Acceder a financiamiento

e Colaboracion y articulacién

e Compromiso en llevar acciones y habitos de forma
permanente.

e Confianza.

e Credibilidad y honestidad.

e Desaprender y reaprender: Animo de aprendizaje

permanente.
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o Flexibilidad para reconocer otros paradigmas.

e Involucrar a otros: generar conciencia, sensibilizar
y contagiar.

e Liderazgo.

e Mirada a largo plazo.

e Responsabilidad social, ambiental y compartida.

COOPERACION E INTERCAMBIO DE
F , :

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Asegurar participacion amplia incluyendo
diversos sectores y zonas geogréficas.

e Comunicaciéon efectiva de forma simple vy
transparente.

e Establecer objetivos comunes.

e Légica de cooperacion, no de competencia.

e Recuperar las confianzas.

e Realizar actividades educativas, como congresos,
seminarios, simposios, charlas.

e Un Estado comprometido con metas para
potenciar la cooperacién entre actores.

e Utilizar incentivos, que pueden ser econémicos
u ordenanzas que premien la ejecuciéon de

pequefias acciones.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
o Actividades periddicas presenciales y virtuales
con foco en vinculaciéon, compartir experiencias y
aprendizajes, profundizar en discusiones y acciones.

e Compartir contactos que permita encontrar
personas de la region y lo que realizan.

e Desarrollar proyectos integrados y territoriales.

e Espacios de participacién ciudadana vinculante.
o Establecer una gobernanza: grupos de trabajo con
voceros y presencia de un representante del gobierno
que permita coherencia con los lineamientos del pais.
o Facilitar el acceso a la informacién.

e Foco territorial, para afiatar vinculos territoriales y
establecer objetivos comunes.

e Generar conciencia con material y capsulas que
permita transmitir el mensaje de que todos somos
posibles agentes de cambio.

e Inclusion de diversos actores: ONG, fundaciones,
privados, servicios publicos, circulos familiares
cercanos, asi como personas de diversas disciplinas.

e Visibilizar iniciativas de forma interactiva que
permita encontrarlas en base a preguntas; o un mapa

de iniciativas tipo Google maps con la ubicacion.
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Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Contar con financiamiento sostenido.

e Continuidad de las actividades.

e Directrices gubernamentales con metas claras.

o Incluir variable ambiental en el centro de las
politicas publicas y nueva constitucion, y establecer
canales oficiales vinculantes para la participacion
ciudadana.

e Medir los resultados que se van obteniendo.

e Mejorar los niveles de analfabetismo digital.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los

participantes proponen lo siguiente:

e Actividades de difusion en redes sociales con
actividades ludicas, por ejemplo: dejar un dia para un
desafio especifico, como reciclar botellas plasticas.

e Educacion ambiental desde la infancia con
herramientas practicas y simples.

e Espacios para compartir experiencias y promover
la sinergia entre emprendimientos.

e Evidenciar el problema a través de una mirada
individuales

ecosistémica y cdmo las acciones

pueden ayudar a mitigarlo.

e Generar sentido de pertenencia a una comunidad.
e Mostrar beneficios personales al realizar acciones
climaticas.

e Motivar con el ejemplo y lo facil que es tomar
medidas simples.

e Utilizar incentivos econémicos por ejemplo al
devolver envases, reducir basura, uso de medios de
transporte publico o bicicleta.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Compartir con personas diversas y crear redes.

e Conocer lo que otros estan aportando a sus
territorios.

e Conocer e intercambiar opiniones, experiencias y
enfoques.

e Energia y optimismo.

e Generar ideas en comun y realizar un trabajo
colaborativo.

e Ver que somos muchos que estdn en el
mismo camino, con los mismos pensamientos,
inquietudes y motivacién.
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REGION
METROPOLITANA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas: Ejecucion de acciones,
medidas y planes concretos, y propuestas reales de
politicas publicas.

e Articulacion: Favorecer la generacién de redes,
cooperacion y sinergias a nivel local.

e Generar cambios: Ser agentes de cambio y generar
posibilidades e ideas para un futuro sostenible.

e Motivar a otros: Inspirar y apoyar a otros a ser
parte del cambio, asi como entregar capacidades
y herramientas de conocimiento, accién vy
comunicacion.

e Participacion ciudadana activa: Promover un
activismo activo desde la ciudadania.

e Respeto hacia los limites de la tierra, utilizando los
recursos naturales con sabiduria y sustentabilidad,
asi como con una energia empatica y compasiva
hacia el ecosistema.

e Responsabilidad individual: Tomar conciencia
y responsabilidad individual y desde ahi realizar un

cambio en las acciones y actitudes individuales.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el proposito de combatir y mitigar
el cambio climético, disminuir el dafio ambiental y
mejorar el clima.

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Aprendizaje en base a la experiencia: educacion
en base a la experiencia cercana. Es mas facil recordar
un sentimiento que se experimenta directamente.
Por ejemplo, talleres en terreno o actividades como
limpieza de playas, parques o ciudades.

e Aprendizaje entre pares: generar instancias
para que las comunidades y vecinos compartan sus
experiencias y saberes.

e Articulacion: converger distintos actores vy
entrelazar iniciativas para facilitar la entrega de

informacion a la ciudadania de manera mas holistica.
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e Facilitar el acceso a informacién: Fomentar
la transparencia de la informacién, a través del
etiquetaje de los productos (huella de carbono,
huella de agua, procedencia, etc.).

e Facilitar la implementacion de practicas:
Transmitir soluciones claras y faciles de llevar a cabo,
por ejemplo, poner instrucciones claras de cémo
reciclar.

e Fomentar la responsabilidad compartida con la
Industria, fomentando a que las empresas incorporen
indicadores de sustentabilidad.

e Generar conciencia: Informar de forma correcta y
responsable respecto del efecto del ser humano en el
planeta, buscar estrategias para llegar a mas personas
y contar con personas clave e influenciadores que
transmitan el mensaje.

e Inclusion de educacion ambiental a nivel
escolar: Integracién de cursos en la malla escolar o
programas educativos con un enfoque atractivo para
los nifios y jovenes.

e Motivar practicas en la vida diaria: Consumo de
productos elaborados sustentablemente, cuidado del

agua, huertos verticales y/o huertos urbanos, uso de
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medios de transporte limpios, reciclaje y reutilizacion
de materiales.
e Politicas publicas y normativas responsables,

coherentes y mas inteligentes en materia ambiental.

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas

especificas:

e Agua: escasez hidrica, cuidado del agua y sistemas
mas eficientes para su manejo.
e Articulacion:

-Colaboracion entre investigadores.

-Vinculacion entre la academia, industria,
comunidad, ciencia y Estado.
-Complementariedad entre disciplinas: ciencia,

ciencias sociales, arte, etc.
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-Redescomunitarias deimpacto paraintervenciones
complementarias.

e Biodiversidad:

-Biologia y ecologia a nivel regional.

-Estudio de especies: microorganismos, micro

algas y plancton.

-Etnobotanica.
eComportamientos: Estudios sobre el
comportamiento de los individuos.

e Comunicacién:

-Estrategias de difusidon y comunicacion efectivas:
para evidenciar el problema y para visibilizar
iniciativas existentes.
-Nivelacién  de  tecnicismos para acercar
investigacion cientifica a las personas.

e Consumo responsable:

-Estudios sobre los compuestos de los materiales
que utilizamos.
-Reduccion en los niveles de consumo.
e Contaminacién:
-Contaminacion acustica
-Contaminacion vehicular.
-Contaminacion de los océanos.

e Desarrollo tecnoldgico:

-Incentivar el desarrollo tecnolégico local.
-Invertir en tecnologias de monitoreo climatico.
-Transformacion digital.

e Energia: Alternativas limpias y matriz energética.

e Financiamiento:
-Coordinacién entre actores que asignan
presupuestos.

-Fondos para la investigacion en cambio climético.
-Inversién en empresas y micro empresas con foco
ambiental.

e Gestion de residuos:

-Biologia detras del reciclaje.
-Compostaje.

-Economia circular, reciclaje y reutilizacién de residuos.

e Impacto ambiental:
-Impacto del cambio climatico en la naturaleza.
-Impacto individual en el ecosistema y huella de
carbono.

e Politicas publicas: Desarrollo de politicas publicas

con foco ambiental.

SECTORIAL Y LOCAL: ;QUE CAPACIDADES

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accion climatica:

e Adaptacion: Trabajar con personas que vienen de
sectores y disciplinas distintas.

e Articulacion: Articulacion de soluciones existentes,
elaboracion de planes territoriales con un enfoque
integrado, y promover la conexion entre actores de
distintos sectores.

e Colaboracién: Trabajo colaborativo de forma
genuina, sin asistencialismo.

e Comunicacion: Comunicar informacién de forma
propositiva y efectiva.

e Convergencia: sintetizar ideas y proponer
acciones concretas.

e Empatia y respeto.

e Foco en las personas: disefio centrado en las
personas y uso de metodologias simples, claras y
comprensibles para las personas.

o Liderazgo: liderar para articular y accionar.

e Mirada holistica: capacidad de ver todas las
perspectivas asociadas a un tema.
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COOPERACION E INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS: ;QUE REQUERIMOS PARA
FORTALECER EL APOYO, CONEXION

COOPERACION CONTINUA ENTRE

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

o Actividades de encuentro para compartir ideas,
conversar y generar redes.
Asociaciones

e Articulacion: publico-privadas,

convenios de colaboracion entre instituciones
publicas, y estrategias para sumar a empresas.

e Compromiso: voluntad y motivacién personal.

e Financiamiento: contar con fondos y recursos
publicos o privados.

o Foco territorial: realizar proyectos ambientales locales.
e Generar conciencia: visibilizar los problemas,
generar conciencia en un publico masivo
comunicando de forma simple y accesible.

e Generar confianzas.

e Intercambiar experiencias y ver cémo lo estan
haciendo otros paises.

e Multiples canales de comunicacién: redes
sociales, plataforma web u otras tecnologias.

e Vincular por intereses comunes: conectar
emprendimientos y organizaciones segun areas

especificas de interés.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e  Actividades

calendarizadas,

presenciales y virtuales

tales como reuniones, ferias,
encuentros y charlas, y actividades focalizadas por
interés y perfil que permitan compartir experiencias,
generar proyectos colaborativos y facilitar la
replicabilidad.

e Compartir contactos con datos de los participantes
e iniciativas.

o Conectar problemas con soluciones: visibilizar
los problemas regionales y conectar con empresas o
iniciativas que puedan abordarlos.

e Crear comunidades de apoyo.

e Difundir para que mas gente se sume, generando
material que se pueda distribuir y contando con
personas influyentes que entreguen consejos e
informacion.

o Formar lideres regionales para que formen a
otros.

e Inclusion de diversos actores:
Estado,

equipos multidisciplinarios, investigadores.

empresas,

ciudadania, politicos, organizaciones,
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e Utilizar incentivos econdmicos, legales, o
posibilidad de participar en ferias, publicaciones o
asesorias a emprendimientos.

e Utilizar herramientas digitales para intercambiar
ideas, contenido, experiencias, actividades, tales
como plataformas, WhatsApp, Google Drive, redes
sociales, mailings.

e Visibilizar emprendimientos sustentables.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Apoyo institucional de autoridades municipales,
ministeriales y de gobierno.

e Asegurar continuidad, transformandola en una
politica de Estado.

e Rol articulador que gestione y ayude a focalizar
hacia un fin o propdsito comun validado por todos
de forma transparente.

¢ Hoja de ruta transversal con plan de accion.

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climéticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Actividades de difusion interactivas como desafios
o micro comerciales a través de redes sociales u otras
tecnologias.
e Concientizar a través por ejemplo de documentales
al aire libre.
e Crear vinculos con la naturaleza y con entornos

mas verdes.

o Facilitar el acceso a la informacién y transformar

contenidos técnicos en un lenguaje comun,
segmentando y personalizando el mensaje

e Fomentar la participacion ciudadana dentro de
las comunidades.

e Motivar el cambio de habitos, mostrando los
problemas y las soluciones concretas que cada uno
puede hacer.

o Influir en los circulos cercanos, como familia,
amigos o vecinos.

o Motivar el desarrollo de proyectos colaborativos.
e Sentido de apropiacion, haciendo que las
personas se sientan parte de la solucién.

e Visibilizar el impacto positivo y concreto de las

iniciativas existentes.

e Conocer ideas, proyectos y emprendimientos
concretos.

e Conocer personas, historias y experiencias.

e Crear nuevas redes y contactos y visualizar la
posibilidad de integracion.

e Nuevos conocimientos y aprendizajes.

e Sentimiento de esperanza.

e Quedar con la motivacion e incentivo a continuar
generando cambios.

e \Ver que hay mas personas en la misma sintonia, con
el mismo propdsito, vision y pasion y preocupacion.
e Ver la diversidad y

riqueza de personas

pertenecientes a distintas areas.
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REGION DEL

LIBERTADOR BERNARDO O'HIGGINS

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accidon por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: Articular y generar redes para
promover acciones de forma colectiva, creando
capital social y confianzas entre diversos actores de
un territorio.

o Crear capacidades: dotar de herramientasy generar
competencias en personas de distintos sectores para
formar agentes activos y capital humano.

e Desarrollar soluciones eficientes y concretas.

e Liderar acciones ambientales y ser protagonista en
realizar acciones.

e Movilizar a otros: informar a la comunidad sobre
las consecuencias del cambio climatico, promover su
participacion y generar sentido de pertenencia.

e Responsabilidad individual sobre el propio
impacto en el medioambiente, responsabilizarse y
asumir compromisos individuales para ser parte de
los cambios.

Ademés, es mencionado que estas acciones son

realizadas con el proposito de generar acciones para

la mitigacién y adaptacién al cambio climatico,
cuidar y proteger el medio ambiente, y abordar las
principales amenazas a los ecosistemas.

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar, diferenciando por grupos etareos y
en base a sus motivaciones. Foco en productores,
dirigentes sociales, organizaciones sociales, personas
de zonas rurales, juntas de vecinos, tercera edad,
estudiantes universitarios.

e Crear vinculos con la naturaleza: Conectar a los
turistas con el entorno natural, promover experiencias
que permitan generar un sentido de pertenencia y
apropiacion con el territorio, y recuperar actividades
emblematicas como la limpieza de playas, cerros,
humedales, etc.

e Generar conciencia, sensibilizando desde el

ambito local, realizando actividades masivas en
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lugares cotidianos con alta afluencia o utilizando
herramientas como redes sociales, audiovisuales,
capsulas educativas radiales, o actividades artisticas,
a través de un lenguaje comun y ciudadano.

e Generar redes: Apoyo técnico y colaboracion entre
instituciones para fortalecer proyectos, y vincular a
las empresas con la comunidad.

e Incorporar educacion ambiental a nivel escolar
dentro de la malla curricular, de forma didactica, de
manera que nifios y jévenes incorporen practicas y
repliquen en el hogar.

e Motivar practicas en la vida diaria con ejemplos
concretos y simples sobre cémo reciclar, reutilizar,
compostar, disminucion en los niveles de consumo,
disminucion en el uso de agua, limpieza de espacios
comunes, huertos sustentables.

e Promover la creacion de proyectos con fondos
publicos para la proteccion ambiental.

e Revisar otras experiencias nacionales e
internacionales.

e Visibilizar iniciativas: mostrar soluciones locales

gue hoy estan funcionando.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

e Agricultura:
-Agricultura sostenible y huertos de temporada.
-Areas productivas y silvoagropecuarias.
-Técnicas ancestrales de riego en los cultivos.
e Biodiversidad:
-Biodiversidad de la zona, flora, fauna, endemismos.

-Valor de los servicios ecosistémicos y los
procesos naturales.
-Estudios sobre la biodiversidad acuédtica y marina.
e Desastres naturales: Gestion de riesgos de
desastres naturales a nivel local.
e Comunicacion: Medios de comunicacién para
mostrar el impacto del cambio climatico.
e Contaminacién:
-Contaminacién marina.
-Impacto de la contaminacién en el medio ambiente.
-Tipos de contaminacion y sus efectos en el aire,
suelo, tierra, agua.
e Eficiencia energética: Alternativas existentes
como colectores solares, paneles fotovoltaicos,
sistemas edlicos, hidroégeno verde.
e Gestion de residuos:
-Manejo de desechos organicos.
-Economia circular, reciclaje e incentivar las 9R.
-Plastico como problema de disefio. Implementar
estrategia AIR en Chile (abandona, intercepta,
redisena).

Manejo del agua:

-Eficiencia hidrica en las viviendas.

-Manejo del uso hidrico.

-Regulaciones en los derechos de agua.

o Transporte: Transporte eficiente segin zona
geografica, vias verdes y segregadas.

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accién climatica:
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o Articulacion y generacion de redes entre distintas
organizaciones y comunidades, y generar acuerdos
entre distintos actores y trabajo en equipo.

e Comunicacién: mecanismos para sensibilizar a las
comunidades y traducir conceptos técnicos en un
lenguaje comprensible por las personas.

e Coordinacién y colaboracion en los territorios.
eCreatividad e imaginacién para aportar con
soluciones nuevas.

e Empatia.

e Foco en el resultado: ser practico, orientado al
resultado y en materializar soluciones.

e Liderazgo.

e Voluntad.

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Compartir contactos: contar con una base de
datos de equipos técnicos, cientificos, entre otros,
para facilitar el contacto.

e Entender las motivaciones de cada uno de los actores.
e Fomentar el desarrollo de proyectos, darles
seguimiento y generar espacios para su replicabilidad
y transferencia.

e Generar confianzas.

e Generar redes para que los actores puedan
encontrar sinergias.

e Incorporar metas de colaboracién enlos servicios

publicos, de manera que deban implementar
acciones de colaboracion.

e Voluntad politica para asegurar continuidad de
las acciones y entregar recursos en distintos niveles,

desde espacios fisicos, internet o recursos monetarios.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el
éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Actividades

experiencias, aunar esfuerzos y generar sinergias.

periddicas para  compartir
e Compartir contactos con sus perfiles.

e Crear micro redes o grupos en base a temas de
interés.

e Difundir para llegar a mas comunidades.

o Fortalecer el trabajo colaborativo entre distintos
sectores: sector publico, academia, organizaciones
comunitarias, empresas, territorios, asi como entre
distintas generaciones y edades.

e Utilizar herramientas digitales para comunicarse
como WhatsApp, Telegram, Instagram, Facebook,
plataformas web, aplicaciones.

e Visibilizar iniciativas: mostrar lo que algunas
organizaciones estan realizando en términos de
actividades educativas y proyectos.
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Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Asegurar participacion constante de la comunidad.
e Compromiso de todos los actores con los objetivos
que se planteen.

e Rol articulador y coordinador que deberia ser el
Ministerio de Medio Ambiente.

e Incorporar esto en una politica de Estado.

o Realizar esfuerzos sistematicos, organizados y

con permanencia en el tiempo.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacién de acciones climéaticas, los

participantes proponen lo siguiente:

e Concientizar: Buscar mecanismos para hacer llegar
la informacion de forma creativa desde los intereses
y motivaciones de las personas, como por ejemplo a
través de capsulas de educacién ambiental, material
grafico o intervenciones socio culturales.

e Educar: capacitar y entregar herramientas a
familias y acompafarlos en el proceso.

e Evidenciar el problema: Mostrar los riesgos del
cambio climatico, el impacto en el consumo de
ciertos productos y los contaminantes que tienen.

e Intercambiar experiencias y practicas a nivel local.

e Mostrar beneficios de los ecosistemas naturales
y el valor de realizar acciones por el ecosistema, asi
como los resultados en ambitos como el ahorro
econdémico, aprovechamiento de productos vy
fortalecimiento de lazos familiares.

e Utilizar incentivos.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO

MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Conocer a otras personas y agrupaciones que estan
aportando al cambio climético.

e Conocer a personas de otras localidades de la region.
e Conocer gente comprometida y motivada con
colaborar y participar.

e Crear redes.

e Encontrar personas que tienen el mismo proposito
y con quienes hay sintonia en los pensamientos.

e Intercambiar ideas y experiencias y obtener
retroalimentacion.

e Motivacion de los participantes.

e Sentir que podemos ser una region referente en
adaptacioén climatica.
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REGION DEL
MAULE

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas y rapidas, asi como exigir
compromisos claros a las autoridades.

e Articulacién: Realizar acciones articuladas entre
diversos actores, tales como la sociedad civil,
academia, Estado, organizaciones y comunidades.

e Movilizar a otros: Motivar, generar consciencia y
formar capacidades en otros.

e Responsabilidad individual: Reaccionar y actuar
desde donde uno estd de forma consciente, ser
ejemplo y fortalecer los conocimientos propios.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propédsito de proteger el medio
ambiente y la naturaleza, asi como mitigar y

enfrentar el cambio climatico.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar: capacitar a docentes, educadores vy
profesionales, entregando conocimiento respecto
del ecosistema natural de la region.

e Difundir a través de muiiltiples canales, para
llegar a personas de diversos estamentos, edades y
organizaciones, por ejemplo a través de carnavales,
ferias ecoldgicas, actividades artisticas, espectaculos
y uso de redes sociales.

o Incluir educacion ambiental a nivel escolar a
través de cursos en la malla curricular.

e Intercambiar experiencias con propositos
similares.

e Involucrar ala ciudadania de forma vinculante en

la construccién de diagndsticos, metas y actividades.
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e Motivar practicas en la vida diaria: reciclaje,
compost y ecoladrillos; huertos organicos, huertos
comunitarios y jardines verticales; medios de
transporte sustentable; limpieza del entorno: cuencas,
sitios eriazos, rios, parques; y consumo responsable,

organico y local.

A continuaciéon, se menciona los tipos de
conocimientos que las personas proponen junto a

las areas especificas:

e Agricultura y Alimentacion
-Agricultura con baja emision de CO2.
-Conductas alimentarias.
-Cultivo de alimentos de forma natural.
-Mejoras en el proceso de produccion de alimentos.
-Tipos de plantaciones de acuerdo a la realidad del
territorio.

e Articulaciéon: Comunicacion efectiva entre actores.
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e Biodiversidad
-Protecciony restauracion de servicios ecosistémicos.
-Flora nativa con caracteristicas ornamentales.
-Impactos de especies exdticas.

e Cooperacion nacional e internacional
-Esfuerzos de los distintos paises en la materia.
-Politicas de proteccidn de ecosistemas.
-Articulacion y capacidades regionales en linea con
los acuerdos internacionales.

e Desarrollo tecnolégico
-Ciencia de datos.
-Emprendimiento e innovacién en base cientifico-
tecnologica.

e Fortalecimiento regional y local
-Planificacion local.
-Descentralizaciéon de conocimiento a regiones.
-Centros experimentales en localidades rurales.

e Geologia
-Estudios sobre geologia.
-Modelacion del recurso hidrico.

e Planificacion urbana
-Disefio de ciudades inteligentes y sustentables.
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e Manejo de residuos: Reutilizacién y reciclaje.
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A continuacion, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:

e Articulacion: trabajo en equipo y construccion de
alianzas entre diversos actores.

e Conciencia respecto del impacto socioambiental
gue se genera en la gestion de las organizaciones.

e Comunicacion

e Conocimiento técnico en general, en equipos,

profesionales y tomadores de decisién.

e Empatia
e Liderazgo
C z

ACTORES?

OOPERACION E INTERCAMBIO DE

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de

accion climatica, los participantes sugieren:

e Crear alianzas estratégicas.

e Disponibilizar los contactos de todos quienes
desarrollan un trabajo ambiental local.

e Involucrar y educar a la comunidad completa.

e Replicar y compartir buenas practicas.

e Visibilizar lo que se esta haciendo.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
o Actividadesdigitalesy presenciales periddicascon
foco en compartir experiencias, generar aprendizajes
e identificar posibles puntos de colaboracion.

e Compartir contactos de los participantes con sus
respectivas iniciativas.
e Espacios para conocer alternativas de
financiamiento a proyectos climaticos.

o Facilitar el desarrollo de proyectos.

e Grupos de trabajo tematicos.

e Visibilizacion de resultados para su potencial uso

o replicabilidad.
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Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Asegurar la continuidad de la red desde
las autoridades, por ejemplo haciendo que la
colaboracién sea un pilar dentro de la politica publica.
e Canales de comunicacién efectiva.

e Focoy propésito claro de lared y de las actividades
que se realicen.

e Motivacion personal y proactividad de los
participantes de la red.

e Pertinencia territorial y regional.

e Uso de un lenguaje comprensible para todas
las personas.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacibn a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climéticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Activar a pequeiias agrupaciones como juntas de
vecinos para que realicen encuentros e implementen
proyectos en sus comunidades.

e  Concientizar:  Realizar  actividades  de
concientizacién y empatia hacia el ecosistema.

e Contar con politicas publicas que faciliten la
incorporacién de habitos y que tengan recursos para

implementar proyectos.

e Financiar: Disponibilizar fondos de financiamiento
de manera que las personas puedan implementar
proyectos o negocios de cuidado del medio
ambiente.

e Fiscalizar con multas en caso de que las personas
no cumplan con las medidas ambientales existentes.
e Mostrar evidencia respecto de los problemas
ambientales y sus consecuencias (ejemplo: sequia,
contaminacion, degradacion de ecosistemas).

e Utilizar distintos canales de comunicacién como
redes sociales o actividades presenciales tales como
carnavales, talleres, ferias, actividades artisticas, etc.
e Utilizar incentivos claros y concretos de acuerdo a
distintos grupos de personas, tales como concursos
o incentivos personales como cuidar la propia salud.

e Utilizar personas influyentes para motivar.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO

MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Conectar con otras personas de la regién.

e Crear nuevas redes y contactos.

e Intercambiar experiencias y visiones.

e Obtener nuevos aprendizajes.

e \er que son muchos los que estan en la misma
direccidén: mismas preocupaciones, motivaciones, y

trabajando en los mismos temas.
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|3£G|()N DEL
NUBLE

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Articulaciéon: Construir tejido social, y hacer
participe a las comunidades.

e Escuchar las opiniones de otros para encontrar
COoNsensos.

e Implementar iniciativas y promover su
implementacion.

e Movilizar a otros: Entregar conocimiento y educar
sobre la problematica ambiental para generar
conciencia.

e Liderar el cambio efectivo.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el proposito de enfrentar el cambio
climatico y promover acciones positivas para el
medioambiente.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Articulacion local: Levantar temas relevantes por
territorio, buscar los actores adecuados y trabajar
con ellos dentro de las localidades.

e Acercar la investigacion y conocimiento
cientifico a los hogares de formas dindmicas y
entretenidas, y asi normalizar esta conversacion.

e Capacitar a las empresas para que entiendan
su rol en el territorio, el impacto que tienen y sus
conocimientos a

responsabilidades; y entregar

diversos actores como agricultores, pequefas
agrupaciones territoriales y comunidad en general.
e Conectar: formar tejido social entre todos los
actores del territorio.

e Crear vinculos con la naturaleza local.

o Facilitar la incorporacion de practicas a través
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de ejemplos y soluciones aplicables y construyendo
infraestructura que permita por ejemplo el reciclaje.
e Intercambiar experiencias: generar debates y
espacios de conversacion como foros o cabildos,
en donde las personas puedan compartir sus
experiencias y dificultades.

e Medir y monitorear: verificar que efectivamente
las estrategias de educacion ambiental en todos los
niveles estan generando cambios en los habitos y
acciones

e Priorizar acciones concretas para abordar el

cambio climaético.

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento

gue las personas proponen junto a las areas especificas:

Carolina Figueroa

e Agricultura y alimentacion:
-Manejo adecuado de fertilizantes.
-Produccion  de alimentacién sostenible vy
gastronomia local.

-Sistemas de riego: tecnologias para aumentar
la eficiencia del riego por surco y uso de riego
gravitacional.

-Uso de suelos para la agricultura.

e Articulacion: disefio de espacios de colaboracion

entre actores.

e Comportamiento humano: sociologiay psicologia

para entender el comportamiento humano, y de esta

forma generar actividades efectivas para entre otros
cambiar los habitos de consumo.

e Comunicacién: acceso a la informacion y como

mostrarla de forma efectiva.

e Educacion ambiental: principios de la educacion

ambiental.

e Energia: energias limpias y renovables, tipos y

accesibilidad.

medicion de

e Impacto ambiental: impacto,

cuantificacién, estadisticas y evaluacion.

Amelia Calisaya
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e Manejo de residuos:
-Diferencia entre residuos organicos e inorganicos
-Tipos de plasticos
-Tratamiento de los residuos.

Negocios: enfoque ambiental en negocios.

Normativa y politicas publicas:

-Legislacion ambiental.

-Politicas publicas de coordinacion entre actores.
Suelo:

-Practicas de conservacion del suelo.
-Rol del suelo como generador y captador de emisiones.

(@)

Esta pregunta no fue abordada por ninguno de los
grupos de trabajo durante el encuentro.

ACTORES?

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de

accion climatica, los participantes sugieren:

e Conectar a nivel territorial: instancias que permitan
intercambiar opiniones, generar conocimiento y encontrar
apoyos de forma continua dentro de las comunidades.

e Conectar distintos sectores: generar estrategias

de trabajo colaborativo que permitan potenciar
cada uno de los sectores y asi evitar la duplicidad de
esfuerzos.

e Conocer experiencias internacionales que han
dado buenos resultados y ver como se podrian
implementar en el territorio.

e Tener una coordinacién central: coordinador o
ente centralizado que establezca periodicidad, plan
de trabajo y ejes estratégicos.

e Utilizar incentivos que permitan la participacion
colaborativa.

o Visibilizariniciativas: visibilizar tanto organizaciones
como iniciativas de artistas y artesanos que estan
haciendo acciones. Puede ser a través de una revista
digital, canal de television u otros medios tecnoldgicos.

;:COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Actividades en donde se convoquen expertos
en materias de interés.

e Articular y coordinar acciones entre los distintos
actores para producir sinergias y crear proyectos
colaborativos locales.

e Concientizar: comunicar y difundir utilizando las
tecnologias disponiblesy videos cortos, simplificando
la informacion existente.

e Entender las problematicas: Recopilarinformacion
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de cuales son las necesidades y problematicas
ambientales de la comunidad y visibilizarlas.

o Realizar mesas de trabajo colaborativo validos y
representativos, asegurando que las personas sepan
donde colaborar y realizar una correcta distribucion
de trabajo.

e Utilizar incentivos: Identificar incentivos que
mantengan la motivacion e incentivos tributarios a
empresas para que desarrollen proyectos climaticos.
e Visibilizar actores e iniciativas: mostrar las
experiencias existentes y potenciar actores.
Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Compromiso politico y recursos para las iniciativas.
e Dar continuidad a las instancias.

e Foco claro, meta concreta de trabajo y ruta de trabajo.
e Rol articulador que coordine a los actores, de

manera de dirigir y enfocar los esfuerzos.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacibn a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climéticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Concientizar sobre los efectos del cambio climatico
a nivel local, con actividades repetitivas y ludicas.

e Crear vinculos con la naturaleza: crear un sentido

de pertenencia con el ecosistema. Incluir mas parques
para favorecer el arraigo con la naturaleza.

e Determinar las necesidades de cada comunidad
que estan invisibilizadas y responder a ellas.

e Educacion ambiental para todas las edades.

e Fomentar la participacién ciudadana activa.

o Identificar lideres regionales y empoderarlos
para que transmitan el entusiasmo y mensaje a
sus pares.

e Utilizar incentivos para la incorporacion de
habitos, como entrega de composteras a personas
que realizan determinadas acciones, asi como
incentivos  tales

como acompafamiento del

Ministerio a iniciativas ambientales.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Colaboracion y saber que podemos ser Utiles
dentro de la tematica de otro.

e Encontrar personas interesadas en tematicas
ambientales.

e Entender lo importante de tener un lenguaje
comun y simple que sea entendido y produzca los
cambios necesarios.

e |dea de generar una conciencia local.

e Generar redes y nuevos contactos.

e Motivacion.
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REGI(I')N DEL
BIOBIO

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accidén por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: realizar medidas sostenibles vy
urgentes por parte de todos los actores, tales como
gobiernos, privados y la sociedad.

e Exigir justicia ambiental: hacer valer un derecho
consuetudinario 'y humano, exigir soberania
ambiental de las comunidades, asi como exigir y
supervisar la accion del Estado y empresas.

e Liderar: proponer y liderar acciones y tecnologias.
e Movilizar a otros: concientizar a la poblacién
sobre el cambio climatico, el impacto de nuestras
acciones y qué hacer al respecto.

o Responsabilidad individual: realizar acciones dia a dia

e involucrarse con soluciones conscientes y concretas.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el proposito de enfrentar la crisis
climatica, revertir las consecuencias de nuestra
existencia en la Tierra, y recuperar y preservar |os

recursos naturales.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar a comunidades y sector rural, empresas,
autoridades y tomadores de decision, mundo
universitario y académico.

e Crear vinculos con la naturaleza: vincular a las
personas con el territorio y entorno natural, sus
especies y el rol de éstas en el ecosistema.

e Incluir educacion ambiental a nivel escolar,
incorporando innovacién e investigacién cientifica
en la formacién de los nifios, incorporando
conocimiento ambiental en todas las asignaturas de
forma transversal, y motivando a nifios y joévenes a
que formen héabitos sustentables.

e Facilitar el acceso a informacién: centralizar
el conocimiento (reportes, estudios, cursos de
formacién, iniciativas, emprendimientos, canales
de denuncias ambientales, etc.), de manera que las

personas puedan acceder de forma simple.
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e Fomentarlaeconomiaa pequeiaescala: Capacitar
a mujeres para el desarrollo de emprendimientos,
mostrar fondos disponibles para postular, y motivar
la migracién hacia los sectores rurales.

e Generar conciencia considerando brechas de
comunicaciéon, para ello, utilizar diversos canales
como redes sociales, programas radiales, videos,
actividades artisticas, o realizando actividades como
corridas por el clima pasando por hitos naturales.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento

gue las personas proponen junto alas areas especificas:

e Agricultura:
-Impacto de los pesticidas en el suelo y beneficios
de realizar agricultura orgénica.
-Productividad del medio agricola.
e Biodiversidad:
-Beneficios de la naturaleza en términos
ambientales y productivos.
-Manejo de bosques deforestacidn y reforestacion.
-Diversidad de las especies, y especies que mitigan

las emisiones de CO2.

-Informacién sobre las especies de arboles y su
consumo de agua.
-Oceanografia.

e Comunicacion:
-Disponibilizacién de informacion de forma clara y
basada en la evidencia.
-Comunicacion del valor de la naturaleza.
-Marketing y redes sociales para Vvisibilizar
informacion e iniciativas.

e Contaminacion:
-Uso excesivo de farmacos que contaminan los
cursos de agua.
-Lluvia acida.

e Energia: Energias hidraulicas

e Gestion de residuos:
-Economia circular y reciclaje.
-Biopolimeros y generacion de plasticos a partir de
desechos organicos, con previo conocimiento en
quimica y la interaccion entre moléculas.
-Separacion de residuos.

Estudios sobre las

e Impacto ambiental:

consecuencias del cambio climatico como
herramienta de educacion.
e Normativa y legislacion a nivel industrial.
e Desarrollo tecnolégico e innovacién
-Ecotecnologias y bioconstruccion.
-Laboratorios experimentales de sustentabilidad

-Robética submarina.
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A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accién climatica:

e Acceder a financiamiento para proyectos
climaticos.

e Adaptacion organizacional ante los problemas
del entorno.

e Articulacion: Articular programas universitarios,
articular proyectos de distintas instituciones
publicas, y crear redes de trabajo en conjunto para
la investigacion

e Comunicacion efectiva

e Conocimiento tecnolégico

e Regulacién efectiva a empresas

ACTORES?

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Apoyo de las autoridades como respaldo de las
iniciativas a nivel de gestién y financiero.

e Cambiar regulaciones para que faciliten la
cooperacion.

e Foco territorial: realizar conexiones en base a los
territorios alineandose a cada realidad, y fomentar el
didlogo desde este nivel.

e Tener un enfoque transversal considerando
la conexién entre actores desde una perspectiva
transversal a las problematicas que afectan a la
sociedad e incluyendo multiples actores.

e Terminar con la competencia.

e Visibilizar iniciativas: contar con un registro local
de organizaciones y personas que estén conectados
con estas tematicas.
e Vision comun: Tener un mismo objetivo
compartido para alinear esfuerzos y trabajar de

forma mas rapida.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Actividades presenciales y digitales periddicas
talleres o asambleas

como conversatorios,

territoriales, con el objetivo de Identificar
problematicas locales; buscar soluciones en conjunto;
y compartir experiencias locales.

e Compartir contactos de las personas involucradas.
e Desarrollar proyectos con la comunidad.

o Difundir para llegar a personas de diversos sectores:
comunidades,

municipalidad, juntas de vecinos,

autoridades locales, organizaciones privadas vy

sectoriales, gobierno regional y comunal, y agricultores.
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e Mentorias y asesorias.

e Utilizar herramientas digitales como plataformas
web y redes sociales.

e Utilizar incentivos barriales, por ejemplo, con
concursos al barrio mas limpio.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Considerar las brechas de comunicacion, dado
que hay gente sin acceso a internet.

e Contar con recursos econémicos para la red.

e Ley nacional que establezca la cooperacién en
materia climatica.

o Establecer metas, programa de trabajo y
criterios claros, con un sentido especifico.

e Generar apropiacion al hacer sentir a la gente que
es algo propio.

e Involucramiento de las autoridades.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacion a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacidn de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Capacitar a través de cursos, capacitaciones,
talleres con foco en adultos, nifios y zonas rurales.

e Concientizar: Sensibilizar respecto de los impactos
en los estilos de vida, por ejemplo motivando
reflexiones como cuénta basura genera mi familia.
Utilizar canales como programas radiales o la television
para llegar a distintos sectores y clases sociales.

e Crear vinculos con la naturaleza, por ejemplo
nombrando a las personas guardianes de lugares
cercanos a su vivienda a través de un titulo de
honor, o trekkings de limpieza. Esto le da significado
personal a la conservacion de la naturaleza.

o Mostrar beneficios de proteger el planeta.

e Mostrar evidencia: utilizar impacto visual con
cifras respecto de la situacion actual.

e Utilizar incentivos: uso de incentivos sociales y
econdmicos a territorios que logran ciertas metas,
como reconocimiento al barrio mas limpio; o
incentivos personales como descuentos por reciclar.
e \Visibilizar iniciativas: difundir proyectos
existentes, por ejemplo a través de una plataforma
web que facilite el acceso y conocimiento de

proyectos regionales.

e Conocer distintas iniciativas, proyectos vy
emprendimientos regionales.

e Darse cuenta de que son muchas las personas que
estan realizando acciones.

e Fortalecer ideas.

e Formacién de enlaces y sinergias.
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REGION DE ,
LA ARAUCANIA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas: realizar soluciones concretas
a nivel territorial.

e Educar: adquirir conocimientos y herramientas
en la materia, para luego transferirlos a otros,
instalando asi capacidades técnicas, conocimientos y
herramientas.

e Liderar: actuar desde el dmbito de accién y realidad
de cada uno para generar acciones transformadoras.
e Responsabilidad individual: Ser conscientes
del problema y responsables con el espacio que se
habita.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propdsito de colaborar en la
mitigacién del cambio climético, revertir la situacion
climatica actual, proteger el medio ambiente y
cumplir con los objetivos de desarrollo sostenible.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Actividades de difusiéon: actividades masivas que
permitan a la poblacion conocer la importancia de la
naturaleza y el impacto humano, a través de medios
de comunicacion.

e Capacitar informalmente, a través de juntas de
vecinos, consejos, comités u ONGs; e incorporar
tema ambiental formalmente como capacitaciones
obligatorias en empresas privadas y publicas.

e Crear vinculos con la naturaleza, a través de
salidas a terreno para conocer el entorno combinando
conocimiento cientifico y el saber de los habitantes
del lugar, considerando el conocimiento ancestral de
pueblos originarios.

o Incluir educacion ambiental a nivel escolar con
asignaturas obligatorias y capsulas educativas.
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e Involucrar a la ciudadania: hacer que las
comunidades sean participes en la ejecucidon de
pequefios proyectos territoriales, a través de espacios
de participacién abiertos.

e Motivar practicas en la vida diaria: calefaccion
sustentable, consumo responsable, disminucion
de residuos, reciclaje de articulos electrénicos,
separacion de residuos, transporte limpio.

e Visibilizar iniciativas: generar catastro de proyectos
climaticos locales y hacerlos visibles a nivel local y

nacional, utilizando diversos canales de comunicacién.

A continuaciéon, se menciona los tipos de
conocimientos que las personas proponen junto a

las areas especificas:

e Biodiversidad:
-Actividades silvoagropecuarias y forestales.
-Afecciones a la biodiversidad del territorio por
accion antropica.
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-Ciencias ambientales.

-Deforestacién 'y sus causas (crisis hidrica,
monocultivos, manejo de cuencas, etc.)
e Comunicacién: Difusion de informacion de forma
comprensible y que genere consciencia.
e Consumo responsable:
-Ciclo de vida de los productos
-Conocimiento sobre productos sustentables
-Impacto del consumismo.
e Contaminaciéon: Estudios para conocer los
contaminantes existentes y como abordarlos.
e Energia:
-Energias renovables no convencionales.
-Estudios que permitan que cada regién pueda
aprovechar sus caracteristicas geograficas y
energéticas para utilizar la mejor alternativa de
energia.
-Investigar nuevos modelos y opciones de energia.
e Fortalecimiento local: Capacidades locales a nivel
municipal y ciudadano.
e Impactos socioambientales:
-Investigacion sobre los efectos locales del
cambio climéatico para el disefio de estrategias de
adaptacioén efectiva.

-Riesgo ambiental
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e Instrumentos de gestién y monitoreo ambiental:
-Normas de calidad ambiental.
-Sensores remotos.
-Toma y manejo de datos, como datos de
precipitaciones, caudales y temperatura.
e Manejo de residuos:
-Economia circular.
-Reciclaje y tratamiento de residuos.
-Reutilizacion de textiles, desechos graficos
(imprentas, lonas, PVC, pendones, etc=

Recursos naturales:

-Agua
-Atmosfera
-Carbono negro y sus efectos en el derretimiento
de glaciares.
-Sistemas acuaticos
-Suelo
e Tecnologia: Aplicaciones que ayuden a recolectar e

interpretar informacion climatica en la toma de decisiones.

A continuacion, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:

e Acceder a financiamiento y apalancamiento de
recursos.

e Articulacion: Conformacion de equipos de trabajo,
y generacién de redes internacionales.

e Competencias digitales y manejo de datos

e Comunicacion y dialogo ciudadano: Manejo de
grupos y facilitacion de talleres, y mecanismos de

participacion ciudadana.

e Formulacién de proyectos
eConocimiento  técnico sobre  conceptos
relacionados a accién climatica: ODS, Agenda, 2030,
normativa

e Conocimiento territorial: Conocimiento de las
caracteristicas propias de la region, poblacién vy
localidades; desarrollo de politicas de desarrollo
productivo acordes a la realidad local; y planificacion
y ordenamiento territorial para la toma de decisiones.
e Liderazgo

e Toma de decisiones desde un enfoque técnico y

no politico.

COOPERACION E INTERCAMBIO DE
F , :

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

e Crear redes que permitan conocerse, agruparse y
dejar de trabajar de forma aislada.

e Vision comun: ideologia comun para compartir la
vision del mundo que queremos.

e Participacién ciudadana activa: organizacién de
base comunitaria activa y propositiva.

o Visibilizar iniciativas: plataforma de educaciéon
ambiental  que

promueva  emprendimientos

existentes, o ferias online de iniciativas.
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;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO

ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE

ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el
éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Conversatorios sobre temas ambientales a través
de conferencias y seminarios, con entrega posterior
de una sintesis de lo presentado.

e Desarrollar proyectos comunitarios con distintas
fuentes de financiamiento.

e Difundir para sumar méas actores de distintas
edades, diversas profesiones, etc.

e Instancias para intercambiar experiencias:
Identificar posibles colaboraciones entre proyectos,
crearred de apoyo y retroalimentacion entre proyectos,
y realizar encuestas para consultar sobre temas de
interés y con ello crear encuentros focalizados.

o Utilizar herramientas digitales como plataforma web
accesible y didactica con todos los miembros de la red y
proyectos existentes, whatsapp o cadenas de mail.

e Visibilizar iniciativas y emprendimientos.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Rol articulador de la red con metas claras en el
tiempo.

e Identificar un fin comun, permitiendo generar
identidad y que las personas se involucren con mas
fuerza y que el interés permanezca.

e Motivacion y compromiso de los participantes

para permanecer en la red.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la ciudadania
ala realizaciéon de acciones climaticas, los participantes
proponen lo siguiente:

e Concientizar a través del conocimiento, educando
por sector, comuna y grupo etareo, para lo cual es
importante detectar necesidades e intereses para
generar estrategias adecuadas.

e Crear vinculos con la naturaleza: facilitar que las
personas conozcan la belleza y fuerza de la naturaleza, sus
recursos naturales, y eventos geoldgicos y climatoldgicos.
e Facilitar el financiamiento a proyectos: mostrar
alternativas y facilitar la postulacion.

o Facilitar el desarrollo de proyectos locales.

e Mostrar evidencia de los problemas climaticos
locales y cémo afecta directamente a las personas.

e Utilizar distintos canales de comunicacién como
redes sociales, talleres, medios de comunicacién,
ferias itinerantes, o actividades artisticas.

e Visibilizar iniciativas: mostrar acciones climaticas
de emprendedores, facilitando que las personas
puedan acceder facilmente a estos emprendimientos

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Conocer otras iniciativas y experiencias.

e Conocer distintas opiniones y puntos de vista.

e Consolidar y tejer redes con un objetivo comun.

e Espacios de conversacion en grupos pequenos.

e Ver que hay personas con los mismos intereses,
compromisos y consciencia.

e Ver que hay muchos agentes de cambio local.
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REGIC'),N DE
LOS RIOS

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accidén por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Generar conciencia: educar para tener ciudadanos
mas informados.

e Liderar iniciativas concretas y urgentes que
promuevan cambios.

e Motivar a otros: influenciar en otros respecto de
como entienden el ecosistema y motivarlos a realizar
cambios que mejoren su impacto en el entorno.

e Responsabilidad individual: hacerse cargo
del problema y adoptar responsablemente un
compromisodesdeelmododevidaycomportamiento
individual.
Ademads, es mencionado que estas acciones
son realizadas con el proposito de abordar el
problema climético y reducir los impactos en el

medioambiente.

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar a profesionales a través de una
certificacion ambiental, y a docentes en como ensefar
el cambio climatico desde un enfoque experiencial.

e Crear vinculos con la naturaleza: actividades en
espacios publicos como plazas y en la naturaleza
para generar un aprendizaje significativo con los
ecosistemas.

e Disponer fuentes de financiamiento: Fondos
para ejecutar proyectos desde las organizaciones
funcionales territoriales, comunidades indigenas
y establecimientos educacionales; y aumentar el
financiamiento para proyectos al Fondo de Proteccion
Ambiental.

e Evidenciar el problema que estd afectando al
territorio y como puede seguir empeorando si es que

no se toman medidas.



| 80 | ENCUENTROS DE ACCION POR EL EMPODERAMIENTO CLIMATICO

e Generar conciencia utilizando un lenguaje
cercano, creativo, emotivo, sencillo y grafico Es
importante entender las necesidades de cada grupo
en particular y desde ahi construir estrategias de
difusién adecuadas.

e Incluir educacion ambiental a nivel escolar:
hacer que la educacién ambiental sea un eje
transversal a todos los ambitos educacionales e
incluir un programa de cambio climéatico en la malla
curricular escolar.
e Desarrollar politicas que impacten en la
cotidianeidad de las personas, como la de las bolsas
y bombillas plasticas.

e Visibilizar iniciativas en donde se han logrado
resultados exitosos para mostrar que es posible

hacer cambios.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuaciéon, se menciona los tipos de
conocimientos que las personas proponen junto a

las areas especificas:

e Ciencia aplicada

e Comunicacion: Medios de comunicacion creativos,
y cdmo traducir conocimiento a nivel gréfico para
distintos publicos.

e Conocimiento territorial: Recuperacion del
conocimiento local albergado en los territorios.

e Consumo: Impacto de lo que consumimos en
términos ambientales.

e Educacion civica

e Evaluacion de impacto: Linea de base para
comprender la problematica a nivel nacional o
subnacional.

e Planificacién urbana y territorial

e Tecnologia

SECTORIAL Y LOCAL: ;QUE CAPACIDADES

A continuacion, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accién climatica:

o Actitud positiva.

e Conocimientos especializados: En cambio
climatico, derecho ambiental.

e Empatia: Entender que mis acciones inciden en los
demas y en el ecosistema.

e Motivaraotros: Incentivardesdelas organizaciones
hacia los cambios de las personas.

e Trabajo comunitario: Normalizar hacer acciones

por la comunidad.
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COOPERACION E INTERCAMBIO DE
F , .

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de

accién climatica, los participantes sugieren:

e Compromiso de las personas.

e Continuidad: dar continuidad al proceso con
liderazgos que articulen, soporte legislativo vy
recursos institucionales.

e Foco territorial: actividades y estrategias con foco
local, de manera que sean aplicables. Considerar
los resultados identificados en el plan regional de
cambio climatico de la region.

e Mostrar evidencia que motive a participar, asi
como metas y beneficios de acciones sustentables.

e Ver otras experiencias internacionales, nacionales
y locales que han trabajado en linea de fortalecer la

cooperacion comunitaria.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el
éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
o Actividades periddicas calendarizadas como
encuentros, foros, coloquios o seminarios.

e Compartir contactos.

e Difundir: Crear un programa de difusion para
mayor participacién individual y organizacional con
un icono representativo.

e Sistema de apadrinamiento, en donde nuevas
personas que estan recién involucrandose en el
tema, sean apoyados por otros que llevan mas afos.
e Utilizacion de herramientas digitales como
redes sociales o plataformas web para conectar
organizaciones e intercambiar actividades, ideas y
conocimientos.

e Vinculo con otras redes existentes: conectar la
red con la Comision Regional de Cambio Climatico
que tiene una representacion amplia, o con redes

como Climate Action Network.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Compromiso de los participantes.

e Propésito claro: Tener claridad desde el comienzo
de cual serd el objetivo de trabajo, el horizonte de
impacto y la escala y nivel en el cual se va a enfocar
la red.

e Proceso vinculante: vincular este espacio con
instancias mas decisivas y contar con actores
estratégicos dentro de la red.
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En relacién a promover la motivaciéon de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los

participantes proponen lo siguiente:

e Generar sentido de pertenencia de las personas
con las soluciones y con sus territorios.

e Utilizar distintos canales de comunicacion
transparentes hacia la ciudadania, utilizando
informacion oportuna, simple y accesible.

o Facilitar el acceso a informacion, para facilitar
la comprensiéon de por qué es importante hacer
cambios.

e Desarrollar proyectos, transformando ideas en
acciones concretas reales.

e Motivar el cambio de habitos, visibilizando el

impacto de las acciones diarias.
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POR
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e Programas de educacion ambiental: orientados a
fomentar la participacion, ampliar los conocimientos
y herramientas necesarias para accionar individual y
colectivamente.

e Compartir con personas muy preparadas en el
tema en el contexto regional.

e Conectar con otros y generar redes.

e Conocer y compartir distintas opiniones y visiones
respecto de este tema.

e Conocer personas con las mismas motivaciones e
intereses.

e Conversar con personas focalizadas a la accion, sin

dispersion.
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REGION DE
LOS LAGOS

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accidén por el Empoderamiento Climatico se
relaciona con los siguientes elementos:

e Articulacion: actuar colectivamente de forma
complementaria y colaborativa desde las distintas
areas.

o Disefiar espacios participativos que permitan
comprender las causas y efectos del cambio climatico.
e Desarrollar propuestas transversales.

e Motivar a otros, mostrando que el cambio esta en
nuestras manos.

e Potenciar las capacidades de cada iniciativa y
organizacion.

e Responsabilidad individual para actuar desde ahi.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propdsito de abordar la mitigacién
y adaptacién ante el cambio climatico y respetar la

naturaleza.

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO

7 7

CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Crear vinculos con la naturaleza, como realizar
paseos educativos en bosques.

e Generar conciencia: difundir los impactos del
cambio climético y el rol que tienen las acciones
individuales en ello, utilizando diversos canales tales
como charlas, festivales de cine de documentales y
herramientas digitales.

e Generar vinculos entre personas: Promover
espacios que permitan el intercambio de experiencias
e interaccion entre personas.

e Facilitar el acceso a informacién a través del
uso de un lenguaje simple y cotidiano al transmitir
conocimientos técnicos.

o Foco enniiios: Transformar escuelas creadoras de agentes
de cambio, transfiriendo conocimientos y conciencia, de
manera que luego los nifios incentiven a los adultos.
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e Fomentar el desarrollo de proyectos, como
construcciéon de edificios, colegios, o conjuntos
habitacionales ecoldgicos, asi el mismo espacio
educara a las personas.

e Fomentar la participacion ciudadana activa que
permita a las personas discutir e involucrarse en las
decisiones.

e Motivar practicas en la vida diaria: compostaje,
reciclaje, reduccién, ecoladrillos, huertos, uso de
sistemas de calefaccion limpios, uso de medios de
transporte publico o bicicleta.

e Visibilizar iniciativas ciudadanas ambientales.

A continuacion, se menciona el tipo de conocimiento

gue las personas proponen junto a las areas especificas:

e Biodiversidad: Pérdida de biodiversidad.
e Cambios meteorolégicos:
-Cambios en las precipitaciones
-Cambios en las temperaturas

-Eventos meteorolégicos extremos.

e Comunicacién: herramientas para comunicar
informacion de forma efectiva.
e Contaminacion
-Contaminacion atmosférica
-Contaminacion del agua (microplasticos, desechos
industriales, quimicos)
e Evaluacion de impacto:
-Impacto del cambio climatico en los sistemas
socio ecoldgicos marinos y terrestres.
(salud
planetaria) en la evaluacion de impacto: proteccion

-Incorporacion concepto One Health

simultanea de seres humanos, animales y
ambiente.
-Herramientas para el andlisis sistematico de los
impactos ambientales

e Leyes de apoyo al emprendimiento sustentable.

e Manejo de residuos

o Planificacion urbana

e Produccion y consumo:
-Produccién y consumo sustentable y responsable
-Productos quimicos en los productos.
-Transparentar los procesos productivos.

e Salud

e Sistemas complejos: Entender los sistemas

interconectados e

interdependientes, y los

vinculos ecosistémicos.
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A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accién climatica:

e Articulacion en distintos espacios y a distintos
niveles.

e Comunicacion en lenguaje ciudadano.

e Investigacion.

e Liderazgo, y capacidad de identificarlos y
fortalecerlos.

e Manejo de la complejidad.

e Valoracion del talento local.

EXPERIENCIAS: ;QUE REQUERIMOS PARA
FORTALECER EL APOYO, CONEXION
COOPERACION CONTINUA ENTRE

ACTORES?

COOPERACION E INTERCAMBIO DE

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Definir con claridad los roles de cada actor.
e Generar redes que favorezcan la colaboracién,
conexién y generacion de sinergias entre diversos

sectores, tales como empresas, ciudadania y escuelas.

o Intercambiar experiencias, acciones e ideas
concretas que permitan motivar a otros a replicar.

e Promover mayor equidad entre los territorios
dentro de la regién.

o Utilizar herramientas digitales como plataformas
web o redes sociales.

o Visibilizar iniciativas: Buscar medios creativos

para dar a conocer iniciativas relevantes.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO
ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE
ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Actividades participativas locales presenciales
y digitales mensuales, manteniendo dindmica de
trabajo en grupos pequefios, lo cual facilita conocerse
e intercambiar contactos. Esto a través de eventos,
charlas tematicas, documentales, conversatorios,
encuentros presenciales masivos.

e Capacitar a través de alianzas con Universidades
que puedan impartir los cursos.

e Difundir para sumar una diversidad de personas.
Para ello, facilita que cada participante invite a sus
circulos cercanos.

e Fomentar la participacion ciudadana activa
dentro de los procesos politicos.
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e Utilizar herramientas digitales amigables, como
Whatsapp y otras redes sociales.

e Visibilizar iniciativas que estan tomando accion

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Continuidad, yendo mas alld de los cambios
institucionales y de personas.

e Creacion de leyes y proyectos de ley para facilitar
los procesos.

e Disponibilidad de tiempo para participar de
actividades.

e Financiamiento basal

e Rol articulador regional descentralizado

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivaciéon de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Concientizar a través del impacto y la emocidn,
utilizando diversos canales, como redes sociales
y television, y espacios como colegios, juntas de
vecinos o los Cesfam.

e Educar en todos los niveles con casos practicos y
de forma ludica y dindmica.

e Facilitar el acceso al conocimiento: Dinamizar
y simplificar el lenguaje para que llegue a todos, y
utilizando argumentos logicos y racionales.

e Identificar lideres locales para que transmitan
experiencias y actividades.

o Realizar reuniones periédicas.

e Utilizar incentivos y beneficios para fortalecer

las acciones.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Conocer nuevas personas y generar redes.

e Conocer otras perspectivas y formas de abordar el
tema.

e Ver que son muchas personas trabajando en
estos temas, que tienen las mismas practicas y
preocupacion por el cambio climético.

e Intercambiar experiencias y reflexiones.
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REGION DEIAYSEN DEL GENERAL
CARLOS IBANEZ DEL CAMPO

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas: realizar acciones reales,
eficientes y concretas.

e Articulacion: Crear redes y sinergias comunitarias;
y realizar acciones colectivas y conectadas.

e Crear economias locales fuertes.

e Motivar a otros: Compartiry difundir conocimiento
ambiental.

e Politicas publicas: Integrar y transformar las
politicas publicas en medio ambiente.

e Responsabilidad individual: Tomar conciencia de
que la solucion depende de cada uno, ser responsable
de las decisiones que se toman de forma consecuente.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propésito de detener el cambio
climatico, sanar al planeta y revertir la situacion

ambiental que estamos viviendo.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:

e Capacitar en cambio climatico: cdmo se produce,
qué efectos tiene y cobmo nos afecta individualmente;
y capacitacion a actores locales en toma de datos y
levantamiento de informacion.

e Crear vinculos con la naturaleza: Acceso a
espacios y recursos naturales, y entender su valor en
el ecosistema; y promover el turismo ecoldgico con
foco en la limpieza, plantacion de arboles, etc.

e Generar conciencia: disponibilizar y transparentar
informacion que permita generar conciencia y
visualizar la situacién actual utilizando un lenguaje
amable y no técnico.

e Generar redes: espacios de conversacion entre
distintos actores, y promover la cooperacién.
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e Fomentar participacion ciudadana activa,
para que las personas participen de proyectos de
gran impacto.

e Incluir educacién ambiental a nivel escolar:
Promover liderazgo juvenil, incluir un ramo
exclusivo en cambio climético obligatorio, redisefiar
las mallas curriculares, contando con profesores
preparados en el tema.

e Motivar practicas en la vida diaria: cuidado del
agua, cultivo de alimentos, reciclaje y disminucién en

los niveles de consumo.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO
DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS
ESPECIFICAS?

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:

e Agua: Dependencia de limitadas fuentes fluviales
para acceso a agua potable y electricidad.

e Biodiversidad:

-Areas de la naturaleza.

-Especies invasoras

-Impacto del cambio climatico en los bosques.
Comunicacion:

-Estrategias de difusion
-Sistematizacion de la informacién que generan los
investigadores.

e Consumo: Cambio en los habitos de consumo.

e Contaminacion:
-Efectos de la contaminacion.
-Mecanismos de calefaccion e impacto de la lefa.
e Impactos ambientales:
-Cuantificacién y categorizacion de los impactos
de los eventos meteorologicos.
-Escenarios de riesgos climaticos y locales en las
comunidades.
-Modelo de pronostico local.
-Vulnerabilidad ante el cambio climatico.
e Transporte: Promover el uso de medios de
transporte limpios como la bicicleta.

CAPACIDADES A NIVEL NACIONAL,
SECTORIAL Y LOCAL: ;QUE CAPACIDADES

7 7

FORTALECER LA ACCION CLIMATICA?

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para
fortalecer la accion climatica:

e Articulaciéon: convocar a los actores adecuados

y gestionar de forma efectiva las instancias
participativas.

e Cooperacion

e Creatividad para la busqueda de soluciones.

e Empatia

o Facilitacion

e Liderazgo

e Logistica

e Tolerancia

e Visibilizar: Mostrar el valor de los productos locales
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Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexién y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Crear una red de accion enfocada en ejecutar
soluciones.

e Generar acciones concretas a nivel local.

e Gobierno vinculado con el cambio climatico.
local

e Implementar infraestructura para el

cuidado de la naturaleza.

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el
éxito de su implementacion.

Actividades y acciones que debiese realizar la red:
o Actividades periddicas: reunionesy conversatorios
para tratar diversos temas de interés de forma
creativa.

e Difundir: Estrategias que permitan visualizar
las actividades y acciones que se realizan con el
propdsito de incentivar y motivar a sumarse.
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e Facilitar el acceso a la informacion: Transmitir la
informacion cientifica desde un enfoque ciudadano,
y conectar el problema climatico a nivel local, de
forma de evidenciar cémo el tema esta afectando los
distintos territorios.

e Identificar lideres climaticos dentro de las
instituciones y comunidades.

e Involucrar a distintos actores, tales como
tomadores de decision y dirigentes vecinales.

e Utilizar herramientas digitales para mantener la
coordinacion.

e Visibilizar iniciativas: mostrar iniciativas locales e
iniciativas que han funcionado.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Continuidad y monitoreo en el largo plazo.

e Definicion de roles y funciones dentro de la red.
e Metas claras y concretas.

e Tener un mandato institucional sobre el tema.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA
CIUDADANIA PARA QUE REALICEN
ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climaticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Concientizar: explicar los impactos del cambio
climatico, con datos a nivel regional, y con un relato
inteligente y emocional.

e Crear vinculos con la naturaleza: Realizar
actividades experienciales entretenidas y dindmicas
como reforestacion de plantaciones de bosque
nativo o limpieza y desde ahi impartir conocimiento;
y vincular con los servicios ecosistémicos, de esta
manera hacer a las personas sentirse parte de los
recursos naturales.
e Facilitar la implementacion de practicas
mostrando alternativas de compra a granel, cultivo
de huertos comunitarios, cambios que se pueden
hacer en el hogar, etc.

e Formar lideres en comunidades y colegios.

e Influenciar en el circulo cercano e incentivar con
el ejemplo.

e Visibilizar iniciativas que se estan realizando
desde la ciudadania.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO|

MAS SIGNIFICATIVO DEL ENCUENTRO?

e Compromiso de las personas con la accion
climatica.

e Conocer a personas motivadas, con ideas y que
estan realizando cambios en el planeta.

e Crear lazos y redes.

e Escuchar distintas opiniones y perspectivas.

e Motivacion de los participantes.
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REGION DE MAGALLANES
Y LA ANTARTICA CHILENA

;QUE ENTIENDO POR ACCION POR EL
EMPODERAMIENTO CLIMATICO?

Lo que los participantes entienden sobre el concepto
de Accion por el Empoderamiento Climatico se

relaciona con los siguientes elementos:

e Acciones concretas: Ser activos en estrategias de
intervencion.

e Generar conciencia: Aportar en generar una
conciencia ciudadana.

e Informar: comunicar lo que el pais y a nivel
internacional se esta haciendo en la materia.

e Responsabilidad individual: Tomar conciencia de
los temas relacionados al clima, el impacto individual
en elloy desde ahi generar con compromiso acciones
a nivel personal.

e Legislaciéon y fiscalizacion gubernamental en

armonia con lineamientos internacionales.

Ademas, es mencionado que estas acciones son
realizadas con el propdsito de comprender vy
enfrentar el cambio climatico.

7

EDUCACION Y SENSIBILIZACION: ;QUE

IPO DE ACTIVIDADES PODEMOS
REALIZAR PARA EL EMPODERAMIENTO
CLIMATICO DE LA CIUDADANIA?

Los participantes mencionan los siguientes tipos de
actividades orientados al empoderamiento climatico
de la ciudadania:
e Articulacion: Conversatorios que acerquen
a distintos sectores, como pueblos originarios,
sociedad civil, cientificos, academia, y tomadores de
decision, que les permita compartir experiencias e
ideas locales.

e Capacitar en el sector turismo, incluyendo también
a las carreras de turismo.

e Generar conciencia: charlas sobre los riesgos y
peligros de no cuidar el medioambiente, a través de
capsulas en redes sociales, radio y television.

o Incluir educacion ambiental a nivel escolar:
Iniciar desde los parvulos hasta el nivel universitario;
incluir asignaturas sobre el método cientifico para
enfrentar problemas; e incluir lecturas obligatorias

sobre cambio climatico.
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e Fomentar la participacion ciudadana activa:
Motivar a la participacién en instancias formales
publicas existentes; y sumar a personas a actividades
de limpieza de espacios publicos.

e Visibilizar iniciativas: Entregar certificacion a

emprendimientos que realizan acciones climaticas.

INVESTIGACION Y CIENCIA: ;QUE TIPO

DE CONOCIMIENTO NECESITAMOS PARA
LA ACCION CLIMATICA? ;EN QUE AREAS

:

A continuacién, se menciona el tipo de conocimiento
que las personas proponen junto a las areas
especificas:
e Biodiversidad: Pérdida de biodiversidad y de servicios
esenciales de regulacion como el aire y el agua.
e Calentamiento global
-Conocer cémo la humanidad ha sido responsable
del calentamiento global.
-Impacto del aumento de la temperatura en los
ecosistemas: mamiferos, organismos unicelulares,
plancton, vida marina, etc.
e Ciencias sociales.
e Compromisos internacionales climaticos.
e Comunicacion: Como bajar el conocimiento
cientifico a la poblacion.
e Desperdicios que produce la industria turistica.
e Energias renovables.
e Gestion de residuos.

7 3

FORTALECER LA ACCION CLIMATICA?

0nin

0

A continuacién, se presentan las categorias de
capacidades que proponen los participantes para

fortalecer la accién climatica:

e Colaboracion.

e Concientizacion

e Generacion de incentivos para acciones
sustentables.

e Seguimiento de iniciativas y trazabilidad.

COOPERACION E INTERCAMBIO DE
EXPERIENCIAS: ;QUE REQUERIMOS PARA
FORTALECER EL APOYO, CONEXION

ya

COOPERACION CONTINUA ENTRE

Respecto alo que se requiere para fortalecer el apoyo,
conexion y cooperacion entre actores en materia de
accion climatica, los participantes sugieren:

e Crear una red de contactos regionales.

e Dar continuidad en el tiempo a las acciones.

e Instancias participativas formales amplias: Ampliar
las acciones que realiza la actual comision de cambio
climatico regional, abriendo la posibilidad a mayor
participacion ciudadana; y establecer un plan de accion
regional anual con la participacion de todas las comunas.
e Programas de capacitacion a organizaciones
comprometidas con el medio ambiente.

e Utilizar diversos canales de comunicacion
considerando personas que no cuentan con internet, a
través de radio, diarios, libros, conversatorios.

o Utilizar herramientas digitales amigables.

;COMO SEGUIREMOS SOSTENIENDO

ESTE MOVIMIENTO EN RED QUE

ESTAMOS CONSTRUYENDO?

Con base en los resultados que emergen, es posible
observar dos niveles de contribuciones para sostener
este movimiento en red: actividades que debieran
ocurrir en la red y condiciones que asegurarian el

éxito de su implementacion.
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Actividades y acciones que debiese realizar la red:
e Aprendizaje entre pares, promoviendo una
actitud generosa y responsable con la informacion
gue se entrega.

e Articulacion sector publico: Coordinar y unificar
las acciones por el clima que promueven las
organizaciones gubernamentales.

e Crear alianzas entre distintos actores: sociedad
civil, ONG, Universidades,
cientificos, instituciones publicas.

escuelas, empresas,
e Crear vinculos con la naturaleza, como la limpieza
de bordes costeros.

e Difundir de forma masiva y simple, utilizando
diversos medios: digitales, radio, television, redes
sociales.

e Vincular con iniciativas existentes, como
el comité de cambio climatico liderado por la
intendencia y el gabinete regional, con participacién

de universidades, ONG, entre otros.

Condiciones requeridas para el éxito de la red en
el largo plazo:

e Financiamiento.

e Motivacién y permanencia de las personas en las
actividades.

;COMO PODEMOS MOTIVAR A LA

CIUDADANIA PARA QUE REALICEN

ACCIONES CLIMATICAS?

En relacién a promover la motivacion de la
ciudadania a la realizacion de acciones climéticas, los
participantes proponen lo siguiente:

e Concientizar: Ensefar de forma simple, de manera
de llegar a todos los grupos etarios a través de redes
sociales, videos motivacionales o concursos.

e Incorporar cambio climatico en la estrategia
regional de Magallanes 2021 — 2030.

e Motivar con el ejemplo, haciendo acciones
publicas como limpiar un sector, ya que asi la gente
se va sumando.

e Realizar actividades periodicas locales con diversas
opciones de participacion contextualizadas a las
necesidades particulares de las comunas de la region.
e Ser responsable en la informacién que se entrega.
e Utilizar incentivos: identificar incentivos
personales, asi como incentivos simples como sellos
ambientales faciles de ganar.

e Visibilizar iniciativas colaborativas: divulgar
acciones y cooperaciones que se han establecido

entre organizaciones e instituciones.

DADO LO QUE VIVi HOY, ;QUE FUE LO
e Compartir personas con intereses similares,
conocimientos y experiencias.

e Generar redes y nuevos contactos.

e Metodologia utilizada con los grupos.

e Motivacion de todos de crear una comunidad
colaborativa.

e Ver que no estamos solos.



CONCLUSIONES
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CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

A LA ESTRATEGIA ACE

| presenteinformetiene porfinalidad consolidarlas
Econtribuciones entregadas porlos participantesen
los diadlogos realizados en todas las regiones del pais.
De manera de asegurar una correcta presentacion
de los resultados de acuerdo a la intencién de los
participantes, se intentd intervenir lo menos posible
en la interpretacion de la informacion y de esta
manera mantener la esencia de las contribuciones.
Tomando esto en consideracion, es que este capitulo
busca proveer algunas conclusiones generales en
cuanto a elementos que se identifican criticos a tener
en consideracion en el desarrollo de la estrategia
ACE desde el punto de vista ciudadano.

En cuanto a la definicion de Accion para el
Empoderamiento Climatico, cabe en primer lugar
recordar la definiciéon formal presentada por el
Ministerio del Medio Ambiente en los encuentros:
“generar y articular capacidades que impulsen
cambio

una accion transformadora frente al

climatico, con la profundidad y urgencia que este
desafio requiere, contemplando seis dimensiones
interrelacionadas: educacion, formacion, conciencia
publica, participacion publica, acceso publico a la
informacion y cooperacion internacional”.

Los participantes por su parte, al preguntarles
por lo que entienden respecto a Accion para el
Empoderamiento Climatico hacen referencia a los
siguientes conceptos: articulacién, compromisos,
capacidades, conciencia, implementar, liderar,
motivar, movilizar y responsabilidad individual. Esto
con el proposito de buscar un equilibrio con los
sistemas naturales, mitigar y adaptarse al cambio
climatico, proteger y respetar el medioambiente,
recuperary preservar los recursos naturales, asi como
revertir las consecuencias humanas en la Tierra.
Tomando en consideracion estos Ultimos conceptos,
es que se recomienda integrar estos alcances a la

definicion a ser utilizada.

—_)
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En cuanto a los ejes de la estrategia, los dialogos
lograron efectivamente levantar informacion clave
para la elaboracién de la estrategia. Respecto
al andlisis general de cada uno de los ejes, cabe

mencionar lo siguiente:

e El eje “Educacion y sensibilizacion” tuvo de
forma transversal mas respuestas. Junto con ello,
cabe mencionar que en las respuestas a las otras
preguntas, la tematica de educacion emerge de
forma significativa. Esto principalmente en términos
de educacién escolar, identificAndose a los nifios
como un actor clave tanto por su capacidad de
adquirir habitos como en el impacto e influencia que

tienen en sus entornos cercanos.

e El eje “Investigacion y ciencia” fue el segundo
eje mas abordado, con una amplia variedad de
conocimientos generales y especificos que los
participantes identifican. Temas relacionados a
biodiversidad, consumo, residuos, y agua se repiten

particularmente.

e Los ejes “Capacidades” y “Cooperacion” fueron
los ejes menos abordados, no siendo respondidos de
hecho en todas las regiones. No obstante lo anterior,
cabe relevar que si bien para el eje “Cooperacion”
no hubo un alto porcentaje de grupos eligiendo este

eje, transversalmente en las otras preguntas se releva
mucho la importancia de articulacion y vinculacion
entre actores.

distribucién de anteriormente

e |a respuestas

mencionada puede responder al perfil de los
participantes, razon por la cual se recomienda que
en posteriores instancias puedan ser considerados
perfiles ciudadanos mas vinculados a los otros ejes de

la estrategia.

En cuantoalos aspectos mencionados de formatransversal
por los participantes, y que por ende se consideran como
criterios clave a considerar en el disefio de la estrategia,

cabe mencionar los siguientes elementos:

e Acceso a la informacién: considerando que gran
parte de la informacién relacionada a tematicas
ambientales estd en un lenguaje altamente técnico
y cientifico, se transmite la necesidad de traducir a
un lenguaje ciudadano e inclusivo, que permita ser
comprendido y asimilado por diversos segmentos
de la poblacion. Al respecto cabe mencionar también
que los canales de comunicaciéon juegan un papel
importante para efectos de accesibilizar informacion,
para lo cual se recomienda la diversificacion de
canales, de manera de llegar a personas con distintas

caracteristicas.
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e Continuidad y propésito claro: emerge
constantemente la necesidad de dar continuidad a los
procesos que se realizan, sobre todo considerando lo
urgentey critico de latematica que se esta abordando.
Tanto la creacién de redes de colaboracion como
iniciativas para levantar la voz ciudadana deben
tener una vision claramente definida y compartida y
desarrollar un plan de trabajo acorde a ello. Se releva
el rol del Estado como un ente articulador necesario

de estas instancias.

e Financiamiento: contar con apoyo financiero para
el desarrollo de iniciativas ambientales se menciona
también de forma regular. Esto ya que se visualiza
como un aspecto importante la concrecion de acciones
para revertir los efectos negativos en el ecosistema.
Al respecto se plantea también que las fuentes de
financiamiento si bien existen, existe una brecha entre
la ciudadania y la posibilidad de acceder a ellas, tanto
por desconocimiento de su existencia como por las

dificultades en los procesos de postulacion.

e Foco territorial o local: se destaca la importancia
de generar acciones desde el nivel territorial, con
el propédsito de generar sentido de pertenencia y
apropiacion por parte de la ciudadania. Al respecto
emerge también la importancia de conectar a las
personas con la naturaleza, considerando que es

una razon fundamental por la cual se esta actuando.
Ademas, cabe mencionar que si bien es fundamental
trabajar con foco regional y local, es importante
conectar esta dimensién con el nivel nacional, de
manera de dar un sentido de unidad y coherencia a

las iniciativas que se impulsen como pais.

o Procesos vinculantes y participativos: para
efectos de dar legitimidad a los procesos que se
realizan, los participantes relevan que es importante
que la voz ciudadana sea considerada en el proceso
de toma de decisiones y creacion de politicas publicas.
Al respecto cabe mencionar que la creacion de
espacios participativos genera expectativas por parte
de las personas, y por ende es importante identificar y
transparentar el alcance que tendra esta participacion.

Finalmente, se menciona también la necesidad de
validarlos resultados de los encuentros, de manera de
verificar que la informacion sistematizada responde a
las necesidades efectivas de la ciudadania, asi como
para tener una mirada amplia respecto de lo que
distintas regiones estan visualizando como aspectos
importantes respecto al tema. Razén por la cual se
visualiza como una oportunidad para ser incluida en

futuras actividades.
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RECOMENDACIONES
METODOLOGICAS

En base al analisis de los resultados obtenidos y la
retroalimentacion entregada por los participantes
en la evaluacidén, a continuacion se plantean
recomendaciones claves para futuros encuentros con
similares caracteristicas. En primer lugar, se presentan
sugerencias de acciones que fueron efectuadas y
que se recomienda mantener en futuras instancias,
y posteriormente, acciones que no fueron realizadas,
por lo que se identifican como aprendizajes para

procesos futuros.
ACCIONES REALIZADAS QUE SE SUGIERE MANTENER:

e Mantener grupos pequeiios de conversacion.
En base a la experiencia de los encuentros virtuales,
al dividir el nimero total de participantes en grupos
mas pequefos la cantidad recomendada de personas
por cada uno de estos es entre 4y 5 personas. Esto ya
que un menor numero dificulta la retroalimentacion,

disminuye la oportunidad de generar redes de

colaboracién y aumenta el riesgo de que algunas
personas no estén conectadas o tengan problemas
con Internet, y un nUmero mayor dificulta que todos

tengan la misma posibilidad de contribuir.

e Herramientas digitales de cosecha: El uso del
chat se concibe como una buena herramienta, ya que
permite que los participantes puedan permanecer en
el mismo espacio digital, no abriendo nuevos puntos
de contacto que dificulten la experiencia. Esto aplica
de forma positiva para las respuestas individuales y
acotadas. Para el caso de respuestas grupales con
mayor nivel de complejidad, el uso de un documento
compartido en Google Drive se identifica como una
herramienta 6ptima, tanto porque es una herramienta
relativamente conocida y sencilla, asi como dado
que permite que varias personas estén conectadas
al mismo tiempo, ayudando a los facilitadores a
verificar en tiempo real que los participantes estén

efectivamente completando con la informacion
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requerida. Para ello, es importante que el documento
esté previamente diseflado, sin restriccion de
apertura y que oriente a los participantes a buscar
el nimero de sus grupos correspondientes. Para una
experiencia ideal, es importante que los facilitadores
muestren el paso a paso lo que los participantes
deben hacer.

e Configuracion del equipo facilitador: un
equipo de 4 personas es Optimo para este tipo
de encuentros. Dos con un rol de facilitacion que
permita dinamizar las intervenciones y entrega de
instrucciones, complementarse y sostener el grupo
completo. Una persona a cargo de cuidar el registro,
con las tareas compartir links para el registro, asi
como monitorear permanentemente que los grupos
completen los documentos compartidos con la
informacion requerida. Y finalmente una persona a
cargo de la parte tecnoldgica, entre otros, creando
los grupos de conversacién, recibiendo a quienes
tienen fallas en sus conexiones y reasignando a las
personas a los respectivos grupos. En los casos en
los cuales se supera el nimero total de personas
por sobre las 80 se recomienda tener un equipo de
facilitadores de tres personas.

e Curva de aprendizaje con las herramientas
digitales: asignar mas tiempo a las rondas iniciales es

una buena estrategia entendiendo que las personas
van incrementalmente comprendiendo las dinamicas
y lo que deben realizar. La experiencia mostré que
en las Ultimas rondas, los participantes tenian mucho
mas internalizado las acciones que debian ejecutar y
las dinamicas de trabajo en los grupos. Es importante
hacer notar el desafio al cual los participantes se ven
expuestos en los didlogos ya que es una invitacion
a fortalecer capacidad digitales en un espacio de
confianza y en si mismo es una oportunidad para
promover desafios colectivos. Esto es una metafora
apropiada a escala respecto del desafio global de
adaptacién al cambio climatico. No sélo las personas
participan activamente y comparten sus significados
para alimentar la estrategia, sino que al mismo
tiempo estan desarrollando capacidades para utilizar
las herramientas digitales.

APRENDIZAJES QUE SE SUGIEREN CONSIDERAR:

e Disefar preguntas precisas, simples y
concretas que faciliten su comprension por parte
de los participantes, reduciendo la amplitud de
interpretaciones distintas, y facilitando al mismo
tiempo su posterior sistematizacion. Un ejemplo de lo
anterior seria transformar preguntas como la aplicada
en el encuentro: "Capacidades a nivel nacional,

sectorial y local: ;Qué capacidades personales,

—
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organizacionales y comunitarias requerimos para
fortalecer la accion climatica?” a “;Qué capacidades

requerimos para fortalecer la accién climatica?”

e Clarificar la comprensién de determinados
conceptos. Siguiendo con el ejemplo anterior,
seria relevante generar los espacios que permitan
a los participantes comprender por ejemplo qué se
entiende por "capacidades”, de manera de facilitar la
entrega de respuestas por parte de los participantes.
e Asegurar que la pregunta contenga la
informacién esperada: Esto implica verificar que
la pregunta contenga los conceptos claves que se
intentan explorar con los participantes. Al respecto,
en el caso de la pregunta vinculada al eje educacion
era: ;Qué tipo de actividades podemos realizar para
el empoderamiento climatico de la ciudadania?,
la cual no incluye los conceptos de educacion vy
sensibilizacion. Esta recomendacion se sustenta en la
importancia de guiar a los participantes y focalizar las
respuestas esperadas, de manera de evitar dispersién
en las respuestas.

Asignar tiempos mas extensos para las
conversaciones en grupo. Considerando sobre
todo actividades en las cuales se espera que exista
profundizacién, se recomienda que en futuras
instancias se asignen tiempos de al menos 30 minutos,
tomando en cuenta que siempre hay un primer
momento de presentacion entre los participantes.
Para ello, la recomendacidon es enfocarse en
pocas preguntas significativas, de manera que los
participantes puedan profundizar adecuadamente y

tener mas tiempo de interaccién.

Diferenciar con claridad el foco de las preguntas:
Relacionado con lo anterior, es importante que cada
pregunta sea diferente a las otras. En base a los
resultados obtenidos, la pregunta vinculada al eje
educacién y la pregunta orientada a cbmo motivar
a la ciudadania, tuvieron una alta convergencia en
las respuestas. De igual forma la pregunta en el eje
cooperacion y la pregunta respecto a cémo sostener
la red que se esté creando, tuvieron una alta similitud

en las respuestas.
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