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¢COMO ENFRENTAMOS
EL CAMBIO CLIMATICO?

MITIGACION ADAPTACION

Ajustarnos al clima para evitar o minimizar
los impactas negativos del cambio climatico
J obtener beneficios de los impactos
positivos

Acciones en sectores de; Acciones en sectores de:

MEDIOS DE IMPLEMENTACION
Desarrollo y Transferencia de Tecnologias
Desarrollo de capacidades y empoderamiento climatico
Financiamiento

Redueir las emisiones de los gases del efecto
invernadero (GEI) y aumentar la capacidad de
st almacenamiento




Politicas de cambio climatico

7

ESTRATEGIAS DE LOS MEDIOS DE IMPLEMENTACION

Desarrollo y Transferencia de Tecnologias
Desarrollo de capacidades y empoderamiento climatico

Financiamiento

Proyecto de Ley Marco de Cambio climatico

Estrategia Climatica de Largo Plazo

Capitulo Medios de Implementacion = Lineamientos DyTT / ACE / Financiamiento

Contribuciéon Determinada
Nacionalmente para el Acuerdo
de Paris (actualizada, 2020)

Planes Regionales de Cambio

Climatico

Plan de Accién Nacional de Cambio Climatico (PANCC)

Plan Nacional de Adaptacion (2014) y planes
sectoriales de adaptacion (silvoagropecuario,
biodiversidad, pesca y acuicultura, salud,
infraestructura, ciudades, energia, turismo y
recursos hidricos)

Planes sectoriales de mitigaciéon (Plan de
mitigacion de energia, Estrategia de Recursos
Vegetacionales y Cambio Climatico, Estrategia

Electromovilidad, infraestructura)




Compromisos de Capacidades

NDC actualizada

En 2020, Chile desarrollara la “Estrategia
de Desarrollo de Capacidades y
Empoderamiento Climatico” y comenzara
su implementacion durante el 2021

con el objetivo de fortalecer las capacidades sectoriales,
nacionales y subnacionales, de las personasy
organizaciones tanto publicas como privadas, de la
academiay la sociedad civil, que permitan alcanzar las
metas de mitigacion y adaptacion del pais.



Estrategia de Desarrollo de Capacidades y Empoderamiento
Climatico

Fortalecimiento de la
institucionalidad y gobernanza S ibili ., q .
climéatica ensipilizacion y eaucacion

para la accion climatica

» Fomento de la participacion
ciudadana

+ Disposicion publica a la informacion

 Integracion de enfoque de género

e Educacion ambiental en el ambito
formal e informal
e |nvolucramiento ciudadano

Creacion de capacidades
(nacional, sectorial y

subnacional) Cooperacion e

intercambio de

+ Competencias laborales experiencias

» Formacion sobre el cambio
ambiental y climatico o o » Entre actores locales y
Investigacion y ciencia para la de otros paises
accion climatica

* Fomento de la investigacion
* Formacion de capital humano



¢POR QUE NECESITAMOS GENERAR
CAPACIDADES Y EMPODERAMIENTO

ELABORACION DE
LA ESTRATEGIA ACE

IMPLEMENTACION
RE ELA ESTRATEGIA

CLIMATICO?

PORQUE SE REQUIEREN
CAPACIDADES Y EMPODERAMIENTO

DE LAS PERSONAS,

EN TODOS LOS AMBITOS DE LA VIDA, PARA

IMPLEMENTAR ACCIONES QUE
PERMITAN ENFRENTAR

EL CAMBIO CLIMATICO

PARA ALCANZAR

LA CARBONO
NEUTRALIDAD Y
RESILENCIA AL 2050
(ECLP+NDC)

PARA LIMITAR EL
AUMENTO DE LA
TEMPERATURA A NO
MAS DE 1.5°C AL 2100
(ACUERDO DE PARIS)




Politica Climatica
de ESTADO




Etapas para elaborar la Estrategia de Capacidades
y empoderamiento climatico
(zoom 2020-2021)

Octubre 2020 — julio 2021 Agosto - septiembre 2021 Septiembre - Noviembre 2021 Diciembre 2021

Elaboracion

de |a Consulta Presentar al
Publica CMS
propuesta

e Insumos e Proceso de e Analizar las e Presentar al CMS
procesos previos consulta publica observaciones e Difundir
(PLMCC, NDC, formal, 30 dias para elaborar la Estrategia con
ECLP) habiles, en linea propuesta final todo tipo de

e Reuniones con e Talleres y/o de Estrategia actores
diversos actores webinars

claves y talleres
Reacciona por el
Clima

e Formularios




Pregunta Menti



o Ministerio del
'@) Medio
Ambiente

Gobierno de Chile

GRACIAS

cambioclimatico.mma.gob.cl




