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¿Cuáles son las funciones del ETICC?

a. Apoyar en la elaboración y el seguimiento de las 
políticas, las estrategias, los planes, los programas y 
planes de acción en materia de cambio climático, tales 
como: Plan de Acción Nacional de Cambio Climático, Plan 
Nacional de Adaptación al Cambio Climático, planes 
sectoriales, entre otros instrumentos.

b. Elaborar en conjunto con la Secretaría Técnica, reportes 
anuales sobre los instrumentos referidos en la letra 
anterior

c. Apoyar en la actualización de la Contribución Nacional 
Determinada de Chile ante el Acuerdo de París.

d. Apoyar en la elaboración de los reportes periódicos que 
debe presentar el país, eximidos por la Convención 
Marco de las Naciones Unidas para el Cambio Climático.

Resolución N°430 (art.2)



Ministerios (art. 3)
1. Ministerio de Relaciones Exteriores,
2. Ministerio de Defensa Nacional, 
3. Ministerio de Hacienda, 
4. Ministerio de Economía, Fomento y Turismo, 
5. Ministerio de Desarrollo Social y Familia,
6. Ministerio de Educación, 
7. Ministerio de Obras Públicas, 
8. Ministerio de Salud, 
9. Ministerio de Vivienda y Urbanismo, 
10. Ministerio de Agricultura, 
11. Ministerio de Minería,
12. Ministerio de Transporte y Telecomunicaciones, 
13. Ministerio de Bienes Nacionales, 
14. Ministerio de Energía, 
15. Ministerio de la Mujer y la Equidad de Género, 
16. Ministerio de Ciencia, Tecnología, Conocimiento e 

Innovación y 
17. Ministerio del Medio Ambiente

Subsecretarías y otras instituciones (art. 3)
1. Subsecretaría de Pesca y Acuicultura, 
2. Subsecretaría de Desarrollo Regional,
3. Subsecretaría de Turismo, 
4. Dirección Meteorológica de Chile
5. Dirección General de Aguas, 
6. Servicio Hidrográfico y Oceanográfico de la Armada,
7. Corporación Nacional Forestal,
8. Corporación Nacional de Desarrollo Indígena,
9. Corporación de Investigación Científica y Tecnológica
10. Agencia de Sustentabilidad y Cambio Climático, 
11. Oficina Nacional de Emergencias, 
12. Servicio de Evaluación Ambiental y
13. Superintendencia del Medio Ambiente. 

¿Quiénes integran el ETICC?



Resumen del año 2021

• 10 sesiones 

• Material de las reuniones se 
encuentra en: 
https://bit.ly/InsumosETICC

• 30 temas tratados

• 30 asistentes en promedio

25 Marzo (4)
29 Abril (4)
27 Mayo (4) 
24 Junio (4)
29 Julio (3)
26 Agosto (3)
30 Septiembre (3)
28 Octubre (3)
25 Noviembre (3)
16 Diciembre (3)

https://bit.ly/InsumosETICC


Resumen del año 2021

Estructura de las sesiones

• Marzo a Julio: 4 presentaciones de temas asociados a las políticas de cambio 
climático con espacio de consultas por sesión. 

• Agosto a Noviembre: 2 presentaciones  y un tema para trabajar en grupos:
– Indicadores de Adaptación
– Borrador contenido de planes de adaptación
– Borrador Estrategia de desarrollo de capacidades y empoderamiento climático
– Propuesta guía planes de mitigación (espacio de dialogo) 



Participación de los integrantes del ETICC 



¿Participación de hombres y mujeres en las 
reuniones durante el 2021?



https://app.powerbi.com/groups/me/reports/b1b8f7f6-557b-45d6-bc4e-b254f6b29b4b/ReportSection?pbi_source=PowerPoint


https://app.powerbi.com/groups/me/reports/778ab9ed-0e1d-4be5-a37f-a838bf6c19ba/ReportSection641dc4642c8a00a0801a?pbi_source=PowerPoint


Próximos pasos 

• Oficio a los integrantes del ETICC solicitando 

propuesta de actividades y tópicos de interés a 

tratar o desarrollar en nuestras reuniones 

mensuales del ETICC con el fin de elaborar el 

Plan de trabajo para el año 2022. 

• Oficio a las instituciones para nominar o ratificar 

representantes del ETICC en marzo 2022. 



Lista de temas identificados a priori por MMA (1/2)

1. Proceso participativo y lanzamiento de la Estrategia de Desarrollo de Capacidades y Empoderamiento 
Climático (ACE)

2. Implementación de la Contribución Determinada a Nivel Nacional (NDC, por sus siglas en inglés) y elaboración 
del reporte de seguimiento en su implementación. 

3. Implementación de la Estrategia Climática de Largo Plazo (ECLP)

4. Elaboración de la Primera Comunicación de Adaptación de Chile ante la CMNUCC

5. Actualización del Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático

6. Actualización del Plan de Adaptación al Cambio Climático del sector Silvoagropecuario

7. Actualización del Plan de Adaptación al Cambio Climático de Biodiversidad

8. Actualización del Plan de Adaptación al Cambio Climático del sector Pesca y Acuicultura

9. Elaboración del Plan de Adaptación al Cambio Climático de Recursos Hídricos

10. Elaboración de Planes de Acción de Cambio Climático Regionales

11. Elaboración del reporte de seguimiento en la implementación del Plan de Acción Nacional de Cambio 
Climático

12. Elaboración del reporte de seguimiento en la implementación del Plan Nacional de Adaptación y sectoriales



Lista de temas identificados a priori por MMA (2/2)

13. Análisis de resultados de estudio sobre fuentes de financiamiento climático
14. Análisis de resultados de estudio sobre competencias de gobiernos regionales y de municipios en 

financiamiento y acción climática
15. Presentación de un programa país actualizado para el Fondo Verde del Clima
16. Presentación de dos notas conceptuales sobre proyectos públicos para presentar al Fondo Verde del Clima
17. Presentación de una nota conceptual sobre el proyecto Enhancing Direct Access (EDA) del Fondo Verde del 

Clima
18. Elaboración del Quinto Informe Bienal de Actualización sobre Cambio Climático ante la CMNUCC
19. Resultados preliminares Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero (INGEI) 1990 – 2020
20. Resultados Inventarios Regionales de Gases de Efecto Invernadero y carbono negro
21. Resultados finales INGEI 1990 – 2020
22. Primeros lineamientos de la implementación futura del Marco Reforzado de Transparencia (MRT) producto 

de la COP26 e hitos intermedios a incluirse en el próximo reporte de Chile
23. Avances en sistemas de Monitoreo, Reporte y Verificación (MRV) y Sistema Nacional de Prospectiva (SNP) en 

el contexto de la ley marco de Cambio Climático.



Próxima reunión  

Jueves 31 de marzo:

Se propondrá un plan anual de 

trabajo a realizarse durante el 

año 2022, que se someterá a la 

aprobación del ETICC. 



Desafíos 

• Dar seguimiento a los temas tratados en las sesiones

• Mejorar la coordinación entre las instituciones que integran el 

ETICC para la elaboración de políticas climáticas. 

• Promover la difusión y comunicación efectiva de la relevancia del 

trabajo del ETICC,  que este en la web de cambioclimatico.



cambioclimatico.mma.gob.cl

Felices Fiestas!


