
 

 
Acta Reunión Virtual ETICC 

27 de julio del 2023 
 

Todo el material y actas de las reuniones del ETICC se encuentran en el enlace a la carpeta 

compartida del ETICC: https://bit.ly/InsumosETICC

 

Asistentes1: 

• Gino Olivares, Servicio de 

Evaluación Ambiental 

• Ma. Catalina Molina Canales, MMA-

OEA 

• Valeria Fuentes, SECTRA-MTT 

• Ana Almonacid, MMA-PNUD 

• Jacqueline Espinoza, Odepa 

• Paulo Villegas Roa, SECTRA - 

MINISTERIO DE TRANSPORTE 

• Hassan Zerán, Ministerio de Defensa 

• german venegas, ministerio de 

medio ambiente  

• Johanna Guzmán, Agencia de 

Sustentabilidad y Cambio Climático 

• Johanna Arriagada, MMA-DCC 

• Javiera Pérez Núñez, Dirección 

General de Aguas - MOP 

• Maria Garces, Ministerio de Medio 

Ambiente 

• Rodrigo Valenzuela, DEUMAN 

• Claudia Villarroel, Dirección 

Meteorológica de Chile 

• Emilie Rojas, Ministerio de 

Relaciones Exteriores 

 
1 En base a formulario de asistencia distribuido durante la reunión 

• Ricardo Vásquez, Dirección 

Meteorológica de Chile 

• Lorena Perez, MINREL 

• Jaime Giacomozzi, ODEPA 

• Soledad Ugarte, Ministerio CTCI 

• Irina Reyes, Transforma Cambio 

Climático-Corfo 

• María José Chacón Zenteno, 

SSFFAA 

• Emmanuel Mesías Rojas. MMA 

• Gloria Fuentes, SECTRA - MTT 

• Julio Monreal, Ministerio de Salud 

• Rubén Triviño, MTT-SECTRA 

• Alejandra Millán, FAO 

• Ignacio Casielles, DIEA - MMA 

• Camila Labarca, MMA 

• Gladys Santis, Ministerio del Medio 

Ambiente 

• Miguel Santos, Subsecretaría del 

Medio Ambiente 

• María José García, Ministerio de 

Energía 

• Daniel Álvarez , Ministerio del Medio 

Ambiente 

https://bit.ly/InsumosETICC


 

 
• Daniel Vicente , Ministerio del Medio 

Ambiente 

• Andrés Troncoso, Ministerio de 

Medio Ambiente 

• Paula Collio, FAO – MMA 

• Gabriela Soto Nilo, CONAF 

 

Descripción de la reunión: 

 

1. Jenny Mager, Jefa de la División de Cambio Climático del Ministerio del Medio 

Ambiente. 

 

• Se da la bienvenida a la sesión. 

• Se comenta que los reglamentos ingresados a CGR siguen en proceso de toma de razón 

y no se han tenido noticias desde CGR, de todos modos, se está al pendiente desde el 

MMA para hacer seguimiento y responder rápidamente ante requerimientos eventuales 

de la CGR, lo que no ha sucedido por ahora. 

• Se comenta que se avanza en los PARCC, se pide coordinación con sus niveles 

regionales 

• Se adelanta que hoy se conversará sobre el programa transforma de cambio climático 

con CORFO, lo que es muy importante para la incorporación del cambio climático en el 

sector privado. 

• Posteriormente se presentará sobre los mercados de carbono  

• Finalmente se menciona sobre BTR 

 

2. Arturo Espinosa, HuellaChile 

a. Se menciona que el programa nace el año 2013 como un sistema de voluntario 

de medición de la Huella de carbono organizacional. 

b. Cuenta con una herramienta de cálculo gratuita a través de ventanilla única, con 

asistencia técnica a los usuarios y con un sistema de sellos que certifica el nivel 

de la organización respecto de la gestión del carbono. 

c. Resultados: 

i. 2150 organizaciones 

ii. 1290 sellos 

iii. 3800 personas capacitadas 

d. Es una herramienta que los sectores puedes utilizar para la cuantificación de la 

Huella de carbono y el cumplimiento de compromisos adquiridos en la materia. 

e. Existe por ejemplo otro programa con el MOP donde se pide cuantificación de 

Huella de carbono en licitaciones de ciertas características a través de 

HuellaChile. Entre otros programas. 

f. Se viene un nuevo módulo para productos y servicios de la minería en un convenio 

entre Coldelco-MMA-Corporación Alta Ley. Busca armonizar los parámetros de 

reporte de la huella de carbono aceptados por la industria minera. 

 



 

 
3. Irina Reyes, Gerente Programa Transforma Cambio Climático. 

a. Programas Transforma tienen elementos centrales: 

i. Capital social 

b. Hoja de ruta de a lo menos 10 años. 

c. La metodología es trabajar en una visión compartida, una hoja de ruta y la 

implementación.  

d. Tienen distintos ejes, de los cuales se identifican brechas para luego identificar 

iniciativas de corto, mediano y largo plazo. 

e. Hay programas nacionales, mesoregional y regional y apuntan a fortalecer un 

sector productivo o plataforma habilitante. 

i. Etapas e hitos 

1.  
f. 3 ejes de programa transforman: Energía; RRHH; y edificación y ciudades 

g. Próximos pasos: 

i.  
4. Cristina Figueroa, Instrumentos de Mercado de Carbono Nacional e Internacional 

a. Estado en el MMA 

i. Regulados: 

1. Impuesto verde (habrá reglamento de compensaciones) 



 

 
2. Normas de emisión (reglamento de compensación de normas de 

emisión) 

ii. Sistema de certificación voluntaria 

1. Reglamento Sist. De Certificación Voluntaria 

a. Huella Chile 

b. Reducción o absorción de emisiones 

iii. Sistema de certificación internacional 

1. Task force interministerial de art. 6 

2. Reglamento de art. 6 (mesa público privada). 

b. Sistema Regulado 

i. Ley 21210-compensacion impuesto verde 

ii. Se aprobó la modificación del impuesto verde. 

c. Sistema de certificación voluntaria de GEI y Uso de Agua 

i. Huella Chile (upgrade). Considera rótulo, gestión, reducción o absorción 

de emisiones. GEI locales y uso de agua. 

ii. Carbono neutralidad/sist. Certificación. 

d. Compensaciones bajo LMCC y Reforma Tributaria 

i. Art. 15 LMCC – art. 6 del Acuerdo de parís. 

ii. Art. 6 tiene 3 mecanismos: 

1.  
iii. Reglamentos de mercado: 



 

 

1.  
 

5. Primer Informe Bienal de Transparencia y Quinta Comunicación Nacional sobre 

Cambio Climático 

a. El Acuerdo de París crea en su artículo 13 el Marco de Transparencia mejorados. 

Los Países informarán de manera transparente sobre las medidas adoptadas y lo 

progresos realizados en la mitigación del cambio climático, la adaptación y el 

apoyo prestado y recibido. 

b. Desde el 2014 Chile ha logrado sostener la elboración períodoca y de calidad de 

los reportes ante la CMNUCC 

c. Adicionalmente, la LMCC supone desafíos propios para el seguimiento de las 

metas nacionales y los instrumentos de gestión del cambio climático. 

d. Para este reporte, probalmente las sinergias con los reportes nacionales no sea 

tan evidente, dado el estado inicial de los intrumentos en que nos encontramos 

bajo la LMCC 

e. El proyecto tiene 4 componentes: 

i. Mitigación y MRV 

ii. Evaluación y vulnerabilidad de la adaptación 

iii. Medios de implementación  

iv. Monitoreo 

f. Resultados del proyecto  

i.  



 

 

 
ii. Avances a la fecha 

1.  
2. Próximos pasos 

a.  
6. Registro fotográfico 

 

 



 

 

 

 
  



 

 

 


