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Información general del proyecto

Presupuesto: USD 2.969.193

Financista 
internacional

Agencia 
implementadora

Entidad 
ejecutora

USD 1.998.630 (GEF)

USD 970.563 (MMA)

Periodo de implementación 
(36 meses)

Junio, 2025 a 
Mayo 2028

Objetivo inmediato del proyecto

Chile mejora sus capacidades para cumplir con las obligaciones 
de reporte del Marco de Transparencia Reforzado (MTR) en 
línea con la Ley Marco de Cambio Climático (LMCC), 
posicionándose como referente regional en sistemas sostenibles 
de cambio climático.

3 Componentes

7 Resultados 
(Outcomes)

16 Productos 
(Outputs)

54 Actividades



Componentes & Resultados

Componente 2: Fortalecimiento de 
las capacidades institucionales en 
materia de adaptación y 
financiamiento para cumplir con el 
Marco de Transparencia Reforzado 
(MTR) y la Ley Marco de Cambio 
Climático.

Componente 3: Gestión del 
conocimiento y fortalecimiento del 
marco político.

Plan de Acción de Género

Componente 1: Fortalecimiento de 
las capacidades institucionales en 
materia de mitigación para cumplir 
con el Marco de Transparencia 
Reforzado (MTR) y la Ley Marco de 
Cambio Climático.

• Fortalecimiento de la capacidad para la elaboración 
periódica del Inventario de GEI para apoyar la 
preparación de los IBT y CN.

• Subsistema operativo de proyecciones de GEI dentro 
del SNAICC.

• Subsistema de medidas de mitigación actualizado y 
completado dentro del SNAICC.

• Fortalecimiento de la capacidad para cumplir con los 
requisitos de reporte del MTR  sobre la información 
relacionada al apoyo necesitado y recibido.

• Capacidades técnicas reforzadas en el Ministerio de Medio 
Ambiente y a nivel sectorial para monitorear y reportar 
la adaptación.

• Fortalecimiento de los conocimientos de las partes 
interesadas nacionales a partir de los productos y 
actividades de gestión de los conocimientos.

• Fortalecimiento de la capacidad institucional integrada para 
mejorar la transparencia y el seguimiento de la NDC.

Dpto. Mitigación y 
Transparencia 

Climática

Trabajo desarrollado 
con los tres dptos. 

de la DCC

Dpto. Adaptación al 
Cambio Climático

Dpto. Finanzas 
Climáticas y Medios 
de Implementación



Plan Operativo Anual, Junio 2025 – Mayo 2026
Algunas actividades del Plan Operativo Anual

Actividad

Reforzar y adaptar la coordinación interinstitucional del Sistema Nacional de Inventario de 
Gases de Efecto Invernadero (SNIGEI) a los requisitos del Reglamento.

Mejora de la transparencia del sistema de documentación del SNIGEI.

Reforzar y adaptar la coordinación interinstitucional del Sistema Nacional de Prospectiva 
de Gases de Efecto Invernadero (SNP) a los requisitos del Reglamento.

Realizar un análisis del informe sobre las medidas de mitigación en el marco de BTR1 y 
ofrecer recomendaciones para su mejora.

Revisión de la información de los PSM sobre las medidas de mitigación y desarrollo de 
recomendaciones para futuras mejoras en el proceso.

Diseño de una herramienta de recopilación de datos para la ayuda recibida, incluyendo su 
manual y formación institucional.

Revisión de la información del PSA sobre las acciones de adaptación y elaboración de 
recomendaciones para futuras mejoras del proceso.

Validar las mejoras mediante un taller institucional y la actualización de la guía del plan de 
adaptación.

Actualización de las estimaciones de los presupuestos sectoriales para la asignación de los 
esfuerzos sectoriales.

Desarrollar y validar indicadores para el monitoreo y el seguimiento de los medios de 
implementación (MdI) de la NDC.

Plan Operativo Anual vinculado con:

• Actualización ECLP.

• Actualización planes sectoriales.

• Vinculación con el proyecto BTR2, 

BTR3, CN6 y con el Reporte de Acción 

Nacional de Cambio Climático 

(RANCC) para 2026 y 2028.



Partes interesadas
Objetivo inmediato del proyecto

Chile mejora sus capacidades para cumplir con las 
obligaciones de reporte del Marco de Transparencia 
Reforzado (MTR) en línea con la Ley Marco de Cambio 
Climático (LMCC), posicionándose como referente regional 
en sistemas sostenibles de cambio climático.

Objetivo de desarrollo del proyecto

El proyecto reforzará la capacidad técnica e institucional 
para ayudar a Chile a integrar las preocupaciones sobre el 
cambio climático en las prioridades de desarrollo sectoriales y 
nacionales.

Responsable de la coordinación, ejecución, 
desarrollo y cumplimiento del proyecto 

(Ministerio del Medio Ambiente)

Contrapartes técnicas en diferentes actividades 
(autoridades sectoriales de mitigación; autoridades sectoriales 
de adaptación; MINREL; INIA, INFOR, CONAF (Ministerio de 
Agricultura); SENAPRED (Servicio Nacional de Prevención y

Respuesta ante Desastres), Ministerio del Interior y Seguridad 
Pública).

Contraparte técnica para el Plan de Acción de 
Género (Ministerio de la Mujer y la Igualdad de Género)

Colaborador técnico en el desarrollo de 
productos centrados en los grupos vulnerables 

(Ministerio de Desarrollo Social y Familia)

Colaboración técnica en el desarrollo del SNAICC 
(Ministerio de Ciencia, Tecnología e Innovación)

Colaboración transversal en la revisión de los 
productos (Comité Científico Asesor para el Cambio 

Climático)

Colaboración técnica en el desarrollo del resultado 
3.2 (transparencia y seguimiento NDC) (Ministerio de 

Hacienda; CORFO (Corporación de Fomento de la 
Producción), Ministerio de Economía, Fomento y Turismo)

Participación activa en el resultado 3.1 (gestión 
del conocimiento) (Sociedad civil, ONG, mundo 

académico, sector privado)

Las actividades del proyecto incluyen consultorías, talleres, 
capacitaciones (principalmente a cargo del personal base del proyecto).



Gobernanza & roles

Unidad de gestión del proyecto (PMC, 
Project Management Unit)

• Seguimiento diario del proyecto.
• Planificación de los procesos de 

contratación y selección técnica.
• Preparar los documentos de seguimiento y 

elaboración de informes. 

Comité Directivo del proyecto (PSC, 
Project Steering Committee)

• El principal órgano rector del proyecto lleva 
a cabo la supervisión y el control total del 
proyecto.

Otros roles en la estructura de gobernanza del 
proyecto: Fuerza del trabajo, Grupo de trabajo 

técnico (ETICC, Comité Científico Asesor para el 
Cambio Climático), Entidad ejecutora (MMA), 

Agencia implementadora (FAO).

Ministerio del Medio Ambiente (MMA)

• DCC del Ministerio del Medio Ambiente, representada por la 
jefatura de la DCC;

• Dpto. de Adaptación al Cambio Climático de la DCC,
representada por su jefatura;

• Dpto. de Finanzas Climáticas y Medios de Implementación
de la DCC, representada por su jefatura;

• Dpto. de Mitigación y Transparencia Climática de la DCC,
representada por su jefatura;

• Punto Focal Político del GEF, representado por la jefatura
de la Oficina de Asuntos Internacionales;

• Punto Focal Operativo del GEF, representado por
profesional de la Oficina de Asuntos Internacionales.

FAO, representada por:

• Oficial Técnica Líder (LTO) de la FAO;

• Representante de la FAO en Chile.



Avances y actividades en desarrollo

Personal base del proyecto

• Asesora técnica jefe (coordinadora de proyecto), 

Ana Almonacid

• Especialista MRV, Camila Labarca

• Especialista Adaptación, Micaela Jara

• Experta sectorial INGEI (Residuos), Ana Guerrero

• Especialista Necesidades y Apoyo recibido

• Especialista Medios de Implementación

• Expertas/os INGEI (2)

• Especialista Género

• Experta/o junior SNICHILE

• Especialista SNP

Cargos contratados

Cargos en proceso de adjudicación

Cargos a contratar en los próximos meses



Avances y actividades en desarrollo
1. Consultoría Estimación de los costos de la inacción, análisis de medidas de adaptación al 

cambio climático y modelación macroeconómica.

2. Consultoría Apoyo para la definición de objetivos, metas e indicadores de la ECLP. En 

coordinación con la DCC se está preparando un Oficio para levantar información del avance de metas y 

objetivos de la ECLP, que servirá de insumo para la actualización).

3. Consultoría para la implementación del plan de mejora del INGEI.

4. Instalación y desarrollo de capacidades para elaboración de escenarios de oferta eléctrica para 

modelos de emisiones de GEI.

5. Consultaría para el desarrollo de la hoja de ruta de las proyecciones para el SNP.

6. Consultoría para el aseguramiento de la calidad (QA) de las estimaciones de las proyecciones.

7. Consultoría para el desarrollo de capacidades en proyecciones de GEI.

8. Consultoría para la actualización del portal subsistema de medidas de mitigación.

9. Consultoría para mejorar la estimación de la mitigación lograda.

10. Consultoría para desarrollar el subsistema de apoyo necesitado y recibido.

11. Consultoría para información sobre resiliencia climática.

12. Consultoría para información sobre vulnerabilidad.

13. Consultoría para información sobre pérdidas y daños.

14. Consultoría para actualizar el portal SNAICC.

15. Consultoría para la preparación y publicación de materiales de conocimiento.

Consultorías 

(2025-2028)



Avances y actividades en desarrollo

Taller de inicio, instancia de encuentro 
presencial con las partes interesadas 

del proyecto, 9 de septiembre

1ra sesión del Comité Directivo del proyecto 
(21 de agosto); se logra constituir el Comité y 

aprobar el Plan Operativo Anual 2025-2026 



Muchas gracias.
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