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Objetivo del Taller

Revisar y ajustar la propuesta de 

objetivos y metas para la actualización de 

la Estrategia Climática de Largo Plazo 

(ECLP) 2026.



¿Por qué se debe actualizar la ECLP?

Cumplir con la Ley 
Marco Cambio 
Climático y el 
Decreto 16.

Alinear y asegurar 
la coherencia entre 
la NDC 2025 y la 

nueva ECLP.

Aprovechar la 
experiencia de la 

primera generación 
de Instrumentos de 
Gestión del Cambio 

Climático. 

Alcanzar un 
instrumento de 

largo 
plazo estratégico. 



Mirada Estratégica y a Largo Plazo para los objetivos y 

las metas de la ECLP

• ¿En qué debemos avanzar al año 2055? 

• ¿Cómo debemos avanzar al año 2055?



Introducción

Mitigación

• Metas Globales de AdaptaciónAdaptación

• Soluciones basadas en la Naturaleza, Ecosistemas, 
Océano.  

Mitigación y Adaptación 
Integrados

• Instrumentos de Gestión del Cambio Climático.Enfoque Subnacional

• Transición Socioecológica Justa, Género
Equidad y Justicia 

Climática

•Desarrollo y Transferencia de Tecnología, Creación y 
Fortalecimiento de Capacidades, Lineamientos Financieros.

Medios de Implementación     
(art. 6).

Propuesta de Estructura para la ECLP



Evaluación preliminar de la ECLP

• Instrumento extenso y 
complejo.

• Más de 400 metas y 
muchos objetivos no 
estrategicos.

• Difícil de reportar y 
hacer seguimiento.

• Relación con el 
objetivo de la Ley 
Marco de Cambio 
Climático al 2050 en 
algunos casos es poco 
claro.

Fuente: Ministerio del Medio Ambiente y EBP (2024): Reporte de indicadores y seguimiento de la ECLP.



Proceso de selección de metas desde la 
ECLP 2021 para la ECLP actualizada



• Metas al 2025 se agregan como anexo​
Eliminar - Pasa a Anexo de Metas Anteriores 

a 2026​

• Metas presentes en planes sectoriales no son consideradas en la nueva ECLP. Mantener un 
mandato de largo plazo (sólo se realiza esto para las metas 2040-2050).

Presente en Plan Sectorial

• Metas de mitigación asociadas a medidas modeladas en los escenarios prospectivos, 
se pueden eliminar.

Eliminar - Metas de mitigación asociadas a 
escenarios de carbono neutralidad.

• En caso de que la nueva información disponible lo justifiqueModificar (o eliminar) - Nueva 
información disponible​

• Para facilitar seguimientoUnificar metas​

• Modificadas en la actualización de la ECLP para facilitar su comprensión y 
seguimiento

Reportabilidad Baja​

• Eliminar metas repetidas.Meta Repetida​

• No pasan a ECLP actualizada​Meta cumplida​

• La meta pasa a la ECLP actualizada sin cambios.Sin cambios​

• Análisis caso a caso dependiendo de carácter estratégico y largo plazoSin foco de largo plazo o sin carácter estratégico

Criterios traspaso Metas ECLP 2021



Ejemplos: Metas Estratégica y no estratégica

Meta estratégica

• Al 2050, reducción de un 70% de las emisiones directas de GEI 
provenientes del uso de combustibles en Industria y Minería, con respecto 
al 2018

• Al 2050, el 20 % de las especies clasificadas como amenazadas en el año 
2020, habrán mejorado su estado de conservación (Las especies 
clasificadas como amenazadas son las que se encuentran en peligro crítico, 
en peligro o vulnerables)

Meta no estratégica

• Al 2030, evaluar los resultados de la implementación del plan de 
prevención y reducción de las PDA.

• Al 2030, al menos el 40% de las comunas que son parte de los destinos 
turísticos cuenten con un Plan de Desarrollo Turístico, vigente y en 
operación.



Trabajo Grupal para revisar propuesta de objetivos 

y metas para la ECLP actualizada

Mesas

• Mitigación 1: Desarrollo bajo en emisiones (Energía, Transporte, I&M, edificación).

• Mitigación 2: Impulsar acción climática privada + Maximizar co-beneficios 
(Residuos, Agricultura, Ozono, Turismo, HuellaChile, Carbono negro, precio social), 
infraestructura)

• Adaptación 1: Ciclo adaptación + Seguridad Hídrica + Salud + Biodiversidad + 
Seguridad alimentaria 

• Adaptación 2: Infraestructura + Ciudades + Sector productivo.

• Mitigación y Adaptación Integrados

• Enfoque Subnacional

• Medios de Implementación



• Inscripción de representantes ETICC por cada mesa. 

• Se revisa una a una el listado de objetivos y metas propuestas de cada mesa.

• Se realizan comentarios a través de post it en papelógrafos (individualizar quién hace el 
comentario) y se discuten los comentarios.

• Sobre el objetivo y la meta: 

1. Se recomienda

2. No se recomienda

3. Se modifica (indicar modificación).

• Se agrega una justificación sobre la decisión.

• Realizar otros ajustes si corresponde, por ejemplo, agregar una meta propuesta. 

• Como complemento, estará disponible un listado impreso con las metas previas ECLP 2021 
para revisión u adición.

• Cada 30 minutos los representantes pueden cambiarse a otra mesa. 

Trabajo grupal para revisar propuesta de objetivos 

y metas para la ECLP actualizada



¿Qué buscamos con este trabajo grupal?

• Socializar y revisar de manera conjunta la propuesta de 

objetivos y metas.

• Identificar temas críticos que requieran modificaciones 

sustanciales.

• Alcanzar un primer listado de objetivos y metas para el 

anteproyecto de la ECLP actualizada.



Preguntas orientadoras para el trabajo grupal

• ¿El objetivo es estratégico?

• ¿La meta es estratégica?

• ¿La meta se orienta al largo plazo?

• ¿Es la meta comprensible y medible?

• ¿Es posible mejorar la redacción de la meta?

• ¿La meta se encuentra en algún plan sectorial de
mitigación o adaptación o en la NDC que ya se reporta?

• En caso de terminar la revisión: ¿desea proponer alguna
meta (justifique)?

Fuente: Expediente ECLP 
https://cambioclimatico.mma.gob.cl/
wp-content/uploads/2021/11/ECLP-
LIVIANO.pdf

https://cambioclimatico.mma.gob.cl/wp-content/uploads/2021/11/ECLP-LIVIANO.pdf



